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‘Educatia  ne uneste” reprezinta
viziunea pe care ministerul o prezinta =
stare de fapt dorita, unde ar trebul
invatamantul sau serviciul public de
educatie sa ajunga pana in anul 2030.
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Dezbatere pe:

- Centrarea pe eley;
- Flexibilitate;

- Colaborare;

- Subsidiaritate.



din 22 mai 2018: competente de alfabetizare, c
competente In domeniul stiin%ei, tehnologiei, ingineriei si matematicii, competente
digitale, competente personale, sociale si de a invata sa inveti, competente

ce’lcétenlgsti, competente antreprenoriale, competente de sensibilizare si expresie
culturala

> Competente si performante comunicative, logice, operationale:
comunicare, matematica, stiinte, competente digitale
> Competente functionale integratoare: gestionarea unei vieti

independente, crearea si gestionarea unei familii, lucrul in echipa si in comunitate,
relatiile sociale si interpersonale eficiente, folosirea sustenabila a resurselor
existente In viata personala si In societate

| 2 Dezvoltare personala adecvata: gestionarea emotiilor, luarea deciziilor,
Invatarea pe tot parcursul vietii

»  Dezvoltarea fizica armonioasa si a trasaturilor de personalitate care sa
permita insertia sociala eficienta

> Abilitati profesionale transferabile
> Atitudini si instrumente pentru acces calificat pe piata muncii



> Programe scolare flexibile care ofilului
de formare al absolventului, adultul de maine

> Demers educational de calitate, avand la baza
egalitatea de sanse pentru toti

> Program ,Scoala dupa scoala” generalizat

> Programe educationale adaptate, care sa asigure
coerenta intre potentialul individual, competentele formate
si performanta

> Proiecte de sustinere a excelentei
> Cluburi de arta si sport

>  Activitati didactice si extragcolare in colaborare cu
mediul economic si asociativ
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Dezbatere:

» Obligativitatea invatamantului 3-18 ani;

» Implicatiile cresterii varstei pana la 18 ani asupra
agentilor economici;

» Trecerea de la un curriculum disciplinar la unul
interdisciplinar/transdisciplinar si la modularizare



ezbatere:
- Curenta ——

- Sumativa

- Externa

Opinii privind eliminarea calificativelor (I-111)
Necesitatea notarii si modul de notare ( educatia
fizica, artele plastice sau muzica)

* Existenta etapelor distincte de dezvoltare a
competentelor, structurate pe perioade de trei ani
urmate de teste standardizate de evaluare si de
masuri remediale, acolo unde este cazul.



Bugetul de timp alocat

si profesori. -

- Viziunea porneste de la ideea ca timpul alocat
invatarii este timpul petrecut in scoala, inclusiv prin
programul after-school, astfel incat sa ramana timp
pentru activitati n familie, joaca, socializare.

- In cazul profesorilor, norma de muncd va fi
construita mai flexibil, cuprinzand ore de predare
la clasa, activitati de sprijin la clasa, activitati de
predare remediale cu grupuri mici sau individuale
etc.
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+ Necesitatea mentinerii evaluarii nationale si
rolul acesteia in directionarea elevilor pe
rute educationale cat mai adecvate in
raport cu inclinatiile, interesele, talentele,
dar si competentele/capacitatile lor
cognitive, mai ales in situatia in care ciclul
secundar devine obligatoriu pana la 18 ani.



* necesarul de competente

(cum este cel mai potrivit sa fie organizata
formarea initiala)

+ evaluarea performantelor cadrelor didactice
(care sa opuna modelul actual de "dosariada”).
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« rolul liderului educational ca angajat direct
al Consiliului de Administratie si fara

obligatia de a preda
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+ Rolul serviciilor de consiliere
psihopedagogica si pentru cariera.

+ Consilierii de cariera preiau rolul
dirigintilor



