}COLEGM;_"riL"'\'izum;a\.‘_ “N.BALCESCU"

! BR A.Ilf
INREGESTRAT NR,_ 7@
!W\JQ.} anllq . o)
COLEGIUL NATIONAL ,NICOLAE B
BRAILA
Bdul. AL.IOAN CUZA Nr.182;

Tel. Fax: 0239 615 333

Aprobatin CA dindatade 170 07 dol s
Intrat in vigoare cu decizia nr. {).

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL COLEGIULUI NATIONAL
NICOLAE BALCESCU ‘
Anul scolar 2023 - 2024
CAPITOLUL.I < \
DISPOZITII GENERALE :

Art. 1. Regulamentul de ordine interioard (ROD.;cﬁbﬁnde- 'ngnnb--t'efeﬁtoare la organizarea si functionarea
COLEGIULUI NATIONAL , NICOLAE BALCESCU?”, in conformitate cu Legea educatiei nationale nr.
1/2011, republicatd, cu modificarile si completarile ultegioare, ale Regulamentul cadru de organizare si
functionare a unititilor de invitimant preuniversitar (ROFUIP), elaborat de M.E.C.S in vigoare din
13 ianuarie 2015 cu OM n£:5079/2016. "

Art. 2. Respectarea regulamenfuluir de ordine interioard este obligatorie pentru intregul personal, pentru
elevii i parintii care vin in contact'.cu Colegiul.

Art. 3. Ptezentul regulament a fost intocmit de echipa manageriali a unititii scolare cu consultarea
Comitetului de parinti si a Consiliului consultativ al elevilor, prezentat in Consiliul profesoral i aprobat de
Consiliul de administrafie.

Art. 4. Prevederile acestui regulament vor fi prezentate la inceputul fiecdrui an scolar de citre diriginti
elevilor si parintilor, care vor semna de luare la cunostiinta.

Art. 5. Conducerea scolii va monitoriza prezentarea regulamentului de citre diriginti, elevilor i parintilor.

Art. 6. Prezentul regulament se poate completa si/sau modifica ori de céte ori este cazul, la solicitarea a 2/3
din numarul membrilor Consiliului profesoral si cu acordul liderului sindical.

Art. 7. In incinta Colegiului sunt interzise, potrivit legii, crearea si functionarea oriciror formatiuni politice,
organizarea $i desfisurarea activitatilor de propagandd politici si prozelitism religios, orice forma de
activitate care incalcd normele convietuirii sociale, care pericliteazd sanitatea fizicd, psihicid a elevilor, a
personalului didactie, didactic auxiliar $i nedidactic.

Art. 8. La intocmirea prezentului regulament s-a finut seama de confinutul Declaraiei Universale a
Drepturilor Omului si Conventiei cu privire la Drepturile Copilului:
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o formarea si dezvoltarea elevilor in spiritul respectului pentru drepturile omului si pentru libertati
fundamentale;

o educarea elevilor pentru tolerantad si prietenie intre toti oamenii indiferent de sex, rasa,
nationalitate, apartenenta religioasa;

o educarea elevului in spiritul respectului fata de valorile culturale ale poporului nostru si fati de
parinti;

o dezvoltarea personalititii copilului i tédndrului in sensul asumarii responsabilitdfii actiunilor
proprii;

o educarea viitorului adult in spiritul respectului pentru frumos, pentru valoare si pentru natura.

CAPITOLUL II
PROGRAMUL DE ACTIVITATE AL COLEGIULUI

Art. 9.
(1) Colegiul isi desfasoara activitatea in zilele lucritoare dupa urmatorul program orar:

- elevii au program intre orele 7°- 15", cu pauze de 10/minute intre ore

- profesorii isi desfasoara activitatea conform orarului scolii;

- secretariatul, contabilitatea si biblioteca'scolii functioneaza intre orele 7°'- 15 ;
- personalul nedidactic isi desfisoara activitatea intre orele 7% 182 13%- 21°¢

- laboratoarele si sala de sport functioneazi intre orele 7%= 16"

(2) Cadrele didactice se prezintd la scoald cu cel ‘putin 15 minute inainte de prima ord din orarul
propriu;

(3) Elevii se prezinta la scoald cu cel putin 5 minute inainte de prima ora din orarul clasei din care fac
parte; accesul elevilor in scoald se face pe baza carnetului de elev vizat pentru  anul scolar in curs.

(4) Personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, personalul de ingrijire si paza lucreaza
conform unui program intocmit de comun acord cu sefii catedrelor/comisiilor metodice sau de sefii
de ¢ompartimente si avizat de conducerea scolii.

(5) Profesorii au obligatia sa verifice daca elevii au lasat sala de clasa in ordine, dupé ultima ord de curs.

Art. 10.

(1) Accesul persoanelor striine in scoald este permis numai in timpul pauzelor, pe baza documentelor de
identitate prezentate la secretariatul unititii de invafamant.

(2) Accesul oricarei persoane in clasd, in timpul orei este permis numai cu acordul directorului sau
directorului adjunet $i a cadrului didactic respectiv.

(3) Accesul in curtea scolii este permis numai autovehiculelor care apartin Salvarii, Politiei,
Pompierilor, Jandarmeriei, Salubrizarii, precum si acelora care asigurd dotarea si/sau
aprovizionarea, sau repararea unor defectiuni in interiorul scolii.

(4) Este interzis accesul in scoala al persoanelor imbracate neadecvat/indecent, precum si a celor aflate
sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor turbulente.

(5) Conducerea scolii, dirigintii vor transmite la serviciul de pazd data si ora la care se desfisoard
sedinte cu parintii sau diverse intruniri, in baza cirora se va permite accesul in scoald al
persoanelor in cauza.

(6) Este permis accesul pe terenul de sport al unitatii tuturor copiilor si tinerilor cu vérsta de peste 18
ani, care urmeaza cursurile invataméntului liceal sau profesional, organizate in conditiile legii, pana
la terminarea acestora.



CAPITOLUL III
PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

A. DISPOZITII GENERALE

Art. 11. Cadrele didactice, personalul didactic auxiliar, personalul din compartimentele administrativ,
financiar-contabil §i secretariat trebuie s aibd un comportament de inalta {inutd morala si profesionald, atét
in unitatea noastra scolard cét si in afara ei pentru a mentine prestigiul si traditia scolii.

Art. 12. Toti angajatii Colegiului trebuie s manifeste interes pentru rezolvarea sarcinilor profesionale
mentionate in Planul managerial, Fisa postului si celelalte documente reglatoare ale activitdtii din
unitatea de invdgdmdnt.

Art. 13. Toti angajatii au datoria de a pastra, de a folosiCu grija si responsabilitate baza didactico-materiald
a Colegiului si de a o imbunatati.

Art. 14. Consumul bauturilor alcoolice este interzis in incinta scolii, iar fumatul este interzis.

Art. 15. Personalul scolii poate beneficia, in situatii speciale;;de invoire, in conditiile predzute de contractul
colectiv de munci; in acest caz se varecupera materia ulterior sau se vorrezolva sarCinile de serviciu rimase
in urma.

Art. 16. Cadrele didactice nu au voie sa desfasoare activitafi de pregitire in cadrul scolii cu elevi din alte
unitati scolare, cu exceptia celor organizate de catre ISJ Braila.

Art. 17. Personalul scolii va respecta regulile de protectie, igiena si securitate in munca, in conformitate cu
reglementarile legale si cucele prevazute in fisa postului.

Art. 18.

(1) Competentele, responsabilititile, drepturile si obligatiile personalului din invatimantul sunt cele
reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul din invatdmantul preuniversitar trebuie sa indeplineascd conditiile de studii cerute
pentru postul ocupat si si fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invdtamantul preuniversitar trebuie sa aiba o {inutd morald demna, in concordanti
cu valorile pe care trebuie sa le transmita elevilor, o vestimentatie decentd si un comportament responsabil.

(4) Personalului din invatdmantul preuniversitar 1i este interzis si desfisoare actiuni de naturd si
afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familiali a acestuia.

(5) Personalului din nvatamantul preuniversitar ii este interzis sd aplice pedepse corporale, precum
si sd agreseze verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii.

(6) Personalul din invatimantul preuniversitar are obligafia de a veghea la siguranta elevilor, in
incinta unitatii de invag@mant, pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor
extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul din invatdmantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice
de asistenta sociald/educationala specializata, directia generald de asistentad sociald si protectia copilului in
legatura cu orice incalcari ale drepturilor copilului/elevului, inclusiv in legiturd cu aspecte care 1i afecteazi

demnitatea, integritatea fizica si psihica.



Art. 18. Se interzice personalului didactic de predare si conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea
prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai
acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.

Art. 19. In unitatea de invitimant se organizeazi permanent, pe durata desfasuririi cursurilor, serviciul pe

scoala al cadrelor didactice, in zilele in care acestea au mai putine ore de curs. Numarul si atributiile
profesorilor de serviciu se vor stabili in functie de dimensiunea perimetrului scolar, de numarul elevilor si de
activititile specifice care se organizeaza in unitatea de Invatimant.
Atributiile profesorului de serviciu in scoala
- Si fie prezent in timpul pauzelor in corpul de cladire planificat pentru prevenirea actelor de
indisciplina ale elevilor
- Sa raspunda solicitarilor elevilor ce semnaleazi acte de indisciplina
- Sa anunte conducerea colegiului in situatiile pe care nu le poate rezolva
- Sa anunte conducerea colegiului despre clasele care nu au inceput ora de curs dupa 5 minute de la
terminarea pauzei.
- Sa anunte conducerea colegiului in situatia in care nu _poate efectua, partial sau total, serviciul pe
scoala din motive justificate. '
Art. 20. In unitatea de invitimant sunt interzise orice forme de discriminare/si de incalcare a demnitatii
umane.

Art. 21. in unitatea de invatamant se aplica drepturile si obligatiile angajatorului si salariatilor prevazute in
Legea Educatiei, in Codul Muncii, in Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatimant
preuniversitar.

Art. 22. Solutionarea cererilor sau reclamatiilor individuale ale salariatilor se realizeazi in conformitate cu
procedurile elaborate si aprobate la nivelul Colegiului.

Art. 23. Abaterile si sanctiunile disciplinare pentru personalul unitatii de invatimant sunt cele prevazute in
legile si reglementarile cuprinse in Legea Educatiei, in Codul Muncii, in Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar.

Art. 24, Evaluarea personalului didactic se realizeaza pe baza criteriilor si procedurilor stabilite si aprobate
prin ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii Stiintifice.

B. CONDUCEREA UNITATII SCOLARE

Art. 25. Drepturile si obligatiile directorului/directorului adjunct sunt cele prevazute de lege si de
Regulamentul de organizare si functionare a invatamantului preuniversitar si Statutul cadrelor didactice.

Art. 26. Consiliul profesoral este alcituit din totalitatea personalului didactic de predare din unitatea
scolara si functioneaza conform Art.48, Art.49, Art.50 din ROFUIP,

Art. 27. Consiliul de Administragie functioneaza conform prevederilor Legii educatiei nationale nr.1/2011,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare si ale ROFUIP/2015 potrivit Art. 19, Art. 20, Art. 32,
Art. 33, Art. 34

Art. 28. Comisiile metodice de la nivelul Colegiului functioneaza conform Art. 56, Art. 57, Art. 58 din
ROFUIP/2015.



Art. 29. Consiliul clasei functioneaza conform Art. 51, Art. 52, Art. 53, Art. 54, Art.55 din ROFUIP/ 2015.

Art. 30. Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii functioneaza conform OUG nr. 75/2005 privind
asigurarea calitafii educatiei, cu modificérile si completérile aprobate prin Legea 87/2006 si prin OUG
nr.75/2011 si conform ROFUIP/ 2015

Art. 31. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extrascolare isi desfasoara
activitatea conform Art. 59, Art. 60, Art. 61, Art. 62, Art.55 din ROFUIP/ 2015.

Art. 32. Profesorul diriginte isi desfasoara activitatea conform Art. 63, Art. 64, Art. 65, Art. 66, Art.67, Art.
68 din ROFUIP/ 2015.

Art. 33. Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei .in mediul scolar functioneazi conform
prevederilor Legii educatiei nationale nr.1/2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
ROFUIP/2015 potrivit Art. 70, Art. 71, Art. 72, Art. 73, Art:74, Art. 75, Art 76.

Art. 34. Comisia pentru prevenirea si combaterea discrimindrii si promovarea interculturalititii
functioneaza conform prevederilor Legii educatiei nationale nr.1/2011; republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare si ale ROFUIP/2015 potrivit Art. 77. A

C. ACTIVITATEA DIFERITELOR COMPARTIMENTE DIN UNITATE

Art. 35.

(1) Secretariatul isi desfasoara activitatea conform programului stabilit §i mentionat in fisa postului si
in conformitate cu ROFUIP/2015.

(2) Elevii si toti angajatii” ~scolii vor respecta programul stabilit de catre conducerea unitafii de
invatamant. !

(3) Carnetele si legitimatiile de elev se vor elibera si viza doar prin intermediul dirigintilor.

(4) Adeverintele se elibereazi In ziua urmétoare depunerii cererii, incepand cu ora 12.

Art. 36.

(1) Biblioteca scolii isi desfdsoara activitatea.conform programului stabilit si afisat.

(2) Cartile vor fi imprumutate pe baza fisei de imprumut pentru doud saptdméni, cu posibilitatea
prelungirii cu incd o saptidmana.

(3) In cazul nerestituirii la termen a cartilor imprumutate, elevul nu va mai putea imprumuta carti.

(4) In cazul deteriorarii/distrugerii sau pierderii cartilor, elevul va preda la biblioteca scolii o noua editie

a aceleiasi cérti.

Art. 37.

(1) Laboratoarele de informatica ale scolii functioneaza conform unui program stabilit.

(2) Laboratoarele de informatica vor fi utilizate numai pentru activitatea didacticd asistata de calculator.
Utilizarea calculatoarelor pentru scopuri nedidactice este interzisa.

(3) La parasirea laboratoarelor, elevii vor respecta indicatiile cadrelor didactice cu privire la aparatura.

(4) Accesul elevilor in laborator se face numai in prezenta personalului abilitat.

5) In timpul pauzelor, elevii vor parasi laboratorul.

(6) Modificarea setarilor calculatoarelor si instalarea de soft nedidactic (jocuri etc.) este interzisa.
Accesul la datele stocate pe medii externe (CD, Memory Stick etc.) se face doar de la calculatorul
profesorului, cu exceptia situatiei de la clasele de matematica-informatica intensiv, unde copierea de



pe dispozitivele externe de stocare este permisa, dacd nu afecteaza buna functionare a calculatoarelor
scolii.

(7) Profesorii de informaticd au obligatia de a verifica laboratoarele la inceputul si la sféarsitul fiecérei
zile in care se desfasoard activitafi educative. Constatarile vor fi trecute in caietul destinat acestui
scop. La plecare, profesorii se vor asigura cd geamurile sunt inchise si usile incuiate.

Art. 38.

(1) Laboratorul de chimie functioneza conform graficului stabilit de catre profesorii scolii.

(2) Accesul elevilor in laboratoare se face numai insotit de cétre profesor.

(3) in timpul pauzelor, elevii vor parisi laboratorul.

(4) La parasirea laboratoarelor, elevii vor aranja scaunele sub mese si vor lasa ordine pe mesele de
laborator.

(5) Lucrul cu reactivii si ustensilele de laborator se face conform indicatiilor profesorilor si numai in
prezenta acestora.

(6) La prima ora de laborator elevilor li se vor prezenta normele de protectia muncii; ei vor semna de
luare la cunostinti si respectare a normelor.

Art. 39.

(1) Sala de sport functioneaza conform orarului elevilor:

(2) Sala de sport va fi utilizati numai pentru desfasurarea lectiilor la disciplina educatie fizica si
obiectele optionale din aceastd arie curriculard. Orice exceptie va trebui sd aibd acordul scris al
directorului. p

(3) Alte activitati sportive se vor-desfasura in baza unor protocoale/contracte aprobate de cétre Consiliul
de Administratie al scolii.

(4) Accesul elevilor in sala de sport se face numai in prezenta unui profesor.

(5) Usa de intrare in cladire va fi incuiata dupa finalizarea activitatilor didactice.

(6) Pani la inceperea desfisuririi lectiei, elevii vor sta pe banci.

(7) Se interzice lovirea mingii cu piciorul spre tavanul sau spre peretii laterali ai silii de sport.

(8) Elevii scutiti medical pe un semestru sau pe tot anul scolar au obligatia sa prezinte profesorului de
educatie fizica scutirile medicale la cel mult doua saptimani de la inceperea semestrului respectiv.

(9) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a asista la orele de sport conform regulamentelor scolare.
Acestor elevi le este interzisd sederea in vestiare sau in sélile de clasa in timpul desfasurarii orelor
de educatie fizica.

(10) Este interzisd prezenta in sala de sport sau in vestiar a elevilor care au in orar alte activitati
didactice.

(11) Accesul persoanelor straine in sala de sport este strict interzis (autorizarea accesului se face numai
de catre directori).

Art. 40. Profesorii de serviciu au obligatia de a efectua serviciul conform planificarii afisate si de a
supraveghea elevii in timpul pauzelor (pe holuri, in clase si curtea interioard), asigurand un comportament
civilizat al acestora.

Art. 41. Sarcinile personalului didactic si didactic auxiliar, ale personalului de ingrijire, ale muncitorilor de
intretinere precum si ale paznicilor sunt prevazute in fisele postului aprobate de Consiliul de Administratie si
asumate de catre personalul vizat.



Art. 42.

Art. 43.
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CAPITOLUL 1V
ELEVII

A. EXERCITAREA CALITATII DE ELEV

Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la toate activitafile
existente in programul Colegiului.

Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ord de curs de cétre profesorul de la clasa, care
consemneaza absentele in catalog. Fiecare profesor va transmite persoanei desemnate de
conducerea scolii situatia absentelor, iar persoana responsabild. o va inregistra in registrul
special.

Este interzisd eliminarea elevilor de la ord. Elevii-care deranjeaza orele vor fi pusi in discufia
Consiliului clasei si a Consiliului profesoral, pentru a fi sancfionati.

Motivarea absentelor se efectueaza numai de catre diriginte, pe baza urmatoarelor acte:

adeverinta eliberati de medicul scolar sau de catre medicul de familie, vizatd la cabinetul
medical al scolii;

certificat medical eliberat de unitatea sanitara in caz de spitalizare, vizat la cabinetul medical al
scolii;

cererea scrisd a parintelui/tutorelui legal al elevului adresata directorului Colegiului si aprobati
de acesta in urma consultérii dirigintelui clasei (cel mult 20 ore/semestru);

adeverinti emisd de Tribunal, Politie, alte institutii ale statului care confirma prezenta elevilor in
respectivele institugii la data cand au fost inregistrate absentele;

Orice document doveditor va fi prezentat dirigintelui in termen de 7 zile de la eliberarea sa, in
caz contrar absentele nu vor mai fi motivate.

Dirigintele motiveaza absentele in ziua in care se aduc actele justificative de catre parinte/tutore
legal, daca elevul este minor, in termen de maximum 7 zile de la reluarea activitatii elevului; in
caz contrar, absentele sunt considerate nemotivate.

Dirigintele, cu acordul directorului, motiveaza absentele elevilor care participd la concursurile
scolare.

In cazuri exceptionale se poate depune cerere de motivarea absentelor la Consiliul de
Administratie al unitatii de invatdmant, care va analiza si va decide asupra aprobarii/respingerii
cererii.

B. DREPTURILE ELEVILOR

Art. 44. Elevii se bucura de toate drepturile legale. Nicio activitate organizata de scoald sau desfisuratd in
interiorul scolii nu poate leza demnitatea sau personalitatea acestora.

Art. 45. Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea profesorilor, baza materiala a scolii.



Art. 46. Elevii din invatamantul preuniversitar secundar inferior beneficiaza de manuale gratuite.

Art. 47. Elevii au dreptul sa fie evidentiati, sd primeasci premii si recompense pentru rezultate deosebite la
activitafile scolare si extrascolare precum si pentru atitudine civicd exemplari.

Art. 48.
(1) Liderii elevilor de la fiecare clasd se constituie in Consiliul elevilor care functioneaza in baza
regulamentului in vigoare si al ROFUIP/2016.
(2) Consiliul consultativ al elevilor 1si desemneaza reprezentantul in Consiliul de Administratie al
Colegiului.

Art. 49.

(1) Elevii se pot asocia in cercuri si asociatii stiintifice, culturale, artistice, sportive sau civice care se
organizeaza si functioneaza pe baza unui statut propriu, aprobat de directorul Colegiului.

(2) Dreptul la reuniune se exercitd in afara orelor de curs, iar manifestarile pot fi sustinute in Colegiu
numai cu aprobarea directorului, la cererea scrisd a grupului de initiativa, cu o saptdmana inainte de
desfagurarea activitatii.

(3) Organizatorii raspund, in timpul reuniunilor, de asigurarea ordinii, diseiplinei si de integritatea bazei
materiale.

(4) Reuniunile pot avea loc numai in prezenta unui membru al Comitetului de parinti, a dirigintelui sau a
unui cadru didactic din scoala.

Art. 50. Elevii au libertatea de a redacta si difuza publicatii scolare proprii; in cazul in care acestea afecteazi
siguranta nationala, ordinea publicd, sdnatatea, moralitatea, drepturile si libertatile cetitenesti directorul
Colegiului suspenda editarea si difuzarea acestor publicatii.

Art. 51. Elevii calificati la etapele judetene ale olimpiadelor si concursurilor scolare sunt scutiti de prezenta
la cursuri pe o perioada de cinci zile din saptimana premergitoare olimpiadei/concursului.

Art. 52. Elevii calificati la etapele nationale si internationale ale olimpiadelor si concursurilor scolare sunt
scutiti de prezenta la cursuri pe o perioada de zece zile premergatoare olimpiadei/ concursului.

Art. 53. Elevii beneficiazd de asistentd psihopedagogicad si medicalad gratuitd la Cabinetul de consiliere
psiho-pedagogica si la Cabinetul de medicind generald din gcoala.

C. INDATORIRILE ELEVILOR

Art. 54. Elevii Colegiului au urmétoarele indatoriri:

(1) Sa frecventeze cursurile, sa se pregateasca pentru fiecare disciplind de studiu si sa-si insuseasca
notiunile previzute de programele scolare.

(2) Sa cunoascd si sd respecte Regulamentul de organizare §i functionare a unitétilor de invatamant
preuniversitar (ROFUIP), Regulamentul de ordine interioara (ROI), regulile de circulatie si cele
referitoare la apdrarea sanatafii, normele de tehnica securitdfii muncii, de PSI, normele de
protectie civila si de protectie a mediului.

(3) Si dovedeascd respect pentru adulfi (cadre didactice, personal administrativ, medical si de
ingrijire din scoald) cat si pentru colegii lor, indiferent de stare sociala, situatie familiala,
nationalitate si religie.

Art. 55. Elevii trebuie s aiba o tinuta decenta, adecvata mediului educational in care se afla.
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(1) Tinuta pentru fete consti in:

haine curate si decente (netransparente, nedecoltate, nu prea stramte ori prea largi, fara inscriptionari
sau desene nepotrivite);

sacou sau bluza care acopera talia;

fustd avand o lungime decentd, nu mai scurtd de 10 cm deasupra genunchiului;
pantalon de culoare inchisi, uni;

camasa, bluza sau tricou fara inscriptiondri sau desene nepotrivite;

pantaloni lungi cu talia normala, fara franjuri, rupti sau inscriptionati ;
incalfaminte comoda, cu tocuri de maximum 5-6 cm;

parul curat, pieptanat si ingrijit;

accesorii discrete si decente;

fara machiaj;

unghii ingrijite;

fara piercing-uri.

(2)Tinuta decenta pentru biieti:

haine curate i adecvate mediului educational.din cadrul Colegiului;

camaga sau tricou, fara inscriptionari sau desene nepottivite;

pantaloni de culoare inchisa, lungi, cu talia si largimea normal, fara franjuri, rupti sau inscriptionati;
pérul pieptanat, ingrijit, prins in coadd daci este lung;

fard cercei, fara piercing-uri, fard'barba, fara favoriti.

Art. 56. Profesorul care constatd in timpul orelor ca existd elevi a caror {inuta nu este in conformitate cu
prevederile ROI, va comunica dirigintelui clasei, care va aplica sanctiunea previzutd de prezentul
regulament. '

Art. 57.

(1) Elevii au obligatia sa indeplineasca in mod constiincios sarcinile care le revin in colectivul clasei.
(2) Responsabilitatile fiecarui elev in cadrul clasei se stabilesc in colectivul propriu cu informarea si

acordul dirigintelui.

(3) In fiecare zi, la inceputul cursurilor, elevii de serviciu au obligatia de a verifica starea mobilierului

scolar si a curateniei din clasa. In cazul in care se constata existenta unor scaune rupte sau banci
murdare, elevii de serviciu trebuie sa informeze prompt dirigintele si personalul de serviciu despre
aceastd situatie. In cazul nerespectirii acestui termen, responsabilitatea pentru repararea mobilierului
scolar revine clasei respective.

(4) In cazul desfasuririi orelor de curs in alte spatii decat sala de clasa, elevii de serviciu vor incuia uga

dacd in spatiul respectiv nu se desfasoara altd activitate. Dirigintii si directiunea nu raspund de
furturile din clasa cauzate de incalcarea acestei prevederi.

(5) Daci in sala de clasd s-au desfasurat activitati cu elevii altei clase, elevii de serviciu vor verifica

curdtenia, vor consemna eventualele deteriordri ale mobilierului si vor comunica imediat situatia
existentd profesorului diriginte sau personalului de ingrijire de la etajul respectiv.

(6) La solicitarea profesorului, elevii de serviciu vor verifica curdtenia si in laboratoare. Observatiile vor

fi trecute in caietul de observatii al laboratorului.

Art. 58. Elevii vor desfagura activitati in laboratoare, cabinete, sala de sport numai sub supravegherea unui
cadru didactic, instructor sau personal auxiliar de specialitate.

Art. 59. Elevii sunt incurajati sd cunoasca si sa respecte:
(1) prezentul Regulament si Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invitamant;
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(2) regulile de circulatie;
(3) normele de securitate si a sanatatii in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor;
(4) normele de protectie civila;

(5) normele de protectie a mediului.
Art. 60. Elevii vor avea caiete si manuale la orele de curs.

Art. 61. Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev si sa il prezinte, la cerere personalului
administrativ si cadrelor didactice la ore.

Art. 62. Elevii se vor prezenta la secretariatul scolii, cabinetul medical, cabinetul psihologic, biblioteca
scolii numai in orele de program afisate, neacceptindu-se parasirea orelor de curs.

Art. 63. Elevii scutiti medical la orele de educatie fizica au obligatia sa fie prezenti la orele de educatie fizica
in echipament sportiv; cei care nu sunt prezenti la ora vor fi consemnati ca atare in catalogul clasei.

Art. 64. Elevii care au primit manuale gratuite trebuie sa l¢ restituie in stare buna la sfarsitul anului scolar.

Art. 65. Nu se organizeaza serviciul pe scoald al elevilor.

Art. 66. Elevii care nu soliciti frecventarea orei de Religie sau ¢cdrora nu li s-au putut asigura conditiile
pentru frecventarea orelor la aceastd disciplina in conformitate cu ROFUIP/2015 si cu OMECS nr.
5232/14.09.2015 Art. 10 — 12 desfasoara ore de lectura in aceeasi sala de clasd in care se are loc ora de
religie a clasei sau la biblioteca scolii daca spatiul permite acest lucru. Eventualele absente ale acestor elevi
se consemneazi in catalog la rubrica Religie si sunt obligati sa respecte regulile de ordine in clasd. Acesti
elevi nu vor fi evaluati la disciplina Religie. Media generala se incheie fara aceasta disciplind. Périntii
elevilor care nu frecventeaza ora de religie pot depune cerere catre conducere.

D. INTERDICTII

Art. 67. Elevilor Colegiului nu le este permis:

(1) Sa distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, etc.

(2) Sa deterioreze bunurile din patrimoniul Colegiului.

(3) Sa aducd si sa difuzeze in scoald materiale care, prin continutul lor, atenteazd la independenta,
suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta.

(4) Sa organizeze si sa participe la actiuni de protest care afecteazi desfasurarea activitatii de invatamant
sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor.

(5) Sa blocheze ciile de acces in spatiile de invajamant.

(6) Sa detina si si consume in perimetrul Colegiului si in afara lui droguri, bauturi alcoolice, sa fumeze
si sd participe la jocuri de noroc.

(7) Si posede si sa difuzeze materiale care au caracter obscen sau pornografic.

(8) Sa utilizeze telefoanele celulare in timpul orelor de curs si a examenelor.

(9) Si lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozive in perimetrul Colegiului.

(10) Sa introduca in institutie spray-uri colorante, lacrimogene, paralizante, materiale pirotehnice
(petarde, pocnitori, artificii), care ar pune in pericol sanatatea celorlalti.

(11) Sa inregistreze activitatea didactica; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa
inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceastd activitate poate contribui la
optimizarea procesului instructiv-educativ;



(12) Sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul unitatii
de invatimant;

(13) S& aiba comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare si atitudini ostentative si
provocatoare;

(14) Sa aduca jigniri si s manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fata de
personalul unititii de invatdmant sau sa lezeze in orice mod imaginea publica a acestora;

(15) Sa provoace, si instige si sa participe la acte de violenta in unitate si in afara ei;

(16) Sa pardseasca incinta unitdtii de invataimant in timpul pauzelor sau dupi inceperea cursurilor, fard
avizul profesorului de serviciu sau a invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte;

(17) Sa aibd o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a
personalului unitétii de invatdmant.

(18) Sa paraseasca incinta instituiei in timpul programului scolar. In cazul unor situatii exceptionale, se
va cere permisiunea profesorului diriginte sau a profesorului de serviciu care-l invoieste pe propria
raspundere. in situatia in care elevul nu are acordul profésorului, raspunde personal de hotararea sa.

(19) Sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in:comportament fata de colegi si fata de
personalul Colegiului.

(20) Sa aduci in incinta scolii skate-board-uri, patine cu rotile (role), trotinete, jocuri electronice, carti de
joc, table, animale.

(21) Sa aduci aparatura electronica (laptop, tablete, boxe etc.) in afara activitdtilor organizate.

(22) Sa foloseasca limbaj §i gesturi vulgare;

(23) Sa foloseasca insemne sau sa poarte imbracaminte caracteristicd grupurilor sataniste,  etc.

(24) Sa organizeze activitati politice si de prozelitism religios, ocult'si si facd propagandd  politica.

(25) Sa fure sau s isi insugeasca bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin.

(26) Sa aduca persoane striine in clasa sau in scoala.

(27) Sa circule pe scara profesorilor si pe intrarea profesorilor.

(28) Sa posteze sau sa distribuie imagini sau inregistrari de la orele sau activitatile online fara acordul
explicit al celor ce participa la respectivele activitati

(29) Sa utilizeze in orice scop imagini sau inregistrari din cadrul unititii de invitimant fara acordul celor
ce apar in imagine:

(30) Si se conecteze la platforma educationali a scolii cu alte conturi decat cele ce apartin organizatiei

(31) Sa spargi sau sa foloseasca fara drept conturile altor personae, colegi sau profesori din cadrul
organizatiei

(32) Sa tulbure in vre-un fel buna desfasurare a activitatilor online — sonor, video sau atacind reteaua.

G. TRANSFERAREA ELEVILOR

Art. 73. Elevii au dreptul sa se transfere de la o unitate scolari la alta, de la o filiera la alta, de la un profil la
altul, de la o specializare la alta, de la o forma de invatamant la alta, in conformitate cu ROFUIP/2015 si cu
Regulamentul de ordine interioard al unitatii de invatamant de la si la care se face transferul. Aprobarile
pentru transfer se dau de catre Consiliile de Administratie ale celor doud unitati de invatamant.

Art. 74. Pentru elevii proveniti din alte licee condifia obligatorie pentru aprobarea transferului este media 10
la purtare si media generala peste 8.50.

Art. 75. Examenele de diferenti se stabilesc de catre Consiliul de Administratie al Colegiului dupa
consultarea planurilor-cadru.
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H. INCETAREA CALITATII DE ELEV

Art. 76. Calitatea de elev inceteaza:

= la absolvirea invataméantului obligatoriu sau liceal,

= in cazul exmatricularii, cu exceptia invatamantului obligatoriu;

= in cazul abandonului scolar;

= la cererea scrisa a elevului major sau a parintelui/tutorelui legal, caz in care elevii se considera
retrasi (exceptie cei din invatamantul obligatoriu);

= 1in cazul in care elevul inscris/admis la Invafdmantul secundar superior nu se prezinta la gcoala in
termen de 20 de zile de la inceperea ei, fard a justifica absentele.

Director, Director adjunct,

Prof. dr. PETRESCU SILVIA Prof. BOTEA CARMEN

ANEXA 1
Procedura generali de interventie la nivelul unititii de invitamant in situatii de violenta

in cazul unei forme usoare a violentei scolare:

1. daca sanctiunea nu e previzuta in Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant
| Este sesizata comisia de violenta si conducerea scolii (daca este cazul)

| Se realizeaza o anchetd detaliata

| Este luatd o decizie privind aplicarea sau'nu a unei sanctiuni

| Se stabilesc masuri de asistentd pentru victima/agresor

2. daca sanctiunea este prevazuta in Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant
| Se convoacd Consiliul clasei (se analizeazi cazul, se propune si se stabileste o sanctiune)

| Se sanctioneaza elevul — invatator/institutor/profesor invatamant primar/diriginte

| Aplica sanctiunea

| Informeaza parintii. tutorii sau sustinatorii legali

| Recomanda masuri de asistentd pentru victima si agresor

| Monitorizeaza interventiile, colaborand cu parintii si psihologul scolar

In cazul unei forme grave de violenta scolara:

 Dirigintele — anunta conducerea unitatii de invatamant

| Sesizeaza Autorititile competente (Jandarmeria/Politia de Proximitate/DGASPC etc.)

| Sesizeaza parintii, tutorii sau sustinatorii legali

| Informeaza inspectoratul scolar (consilierul de imagine), in raport cu gravitatea faptei

1 instiin;eazé Comisia de violenta

» Comisia de violentd — realizeaza o ancheta detaliata

— propune masuri specifice

— convoaca Consiliul clasei

| Se stabileste/propune sanctiunea

e Dirigintele — Aplica sanctiunea conform Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de
invatamant
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« — Completeaza Fisa de inregistrare a cazului de violenta si o transmite persoanei desemnate de Comisia de
violentd sa centralizeze fisele si sa le inregistreze in baza de date

* Psihologul scolar — realizeaza consilierea psihologica pentru victima/agresor

* Dirigintele si psihologul scolar — colaboreazé cu familia elevului

— monitorizeaza cazul

e Comisia de violenta se asigurd cd fenomenul de violenta a fost inregistrat, cad masurile de interventie au fost
puse in aplicare si urmareste impactul acestora asupra actorilor implicati in cazul de violenta respectiv.

Procedura privind managementul cazurilor de violenti asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si a personalului unititii de invatiamant, precum si al altor
situatii corelate, in mediul scolar si a suspiciunii de violenti asupra copiilor in afara mediului
scolar

1. cazuri de violentd usoari intre elevi, savarsitd in mediul scolar

Esti martorul sau {l se Daca e nevole, apeleazd
raporteazl un eaz de violents imediat numaru de urgents
upoard intre 112 sau cere ajutorul
5 rifelewi? cabinetulul madical

3 {

S

Directond UIP informeaz

pentru pi
repetarilfagravari situatiel.

6 (7 (8

Directond UIP solicith educstoarei/prof i pentru invatamint D¥ectorul UIP discuts cu Educelcareg/profesorul ge
primar/dirigintelul, consilierulul gcolar gi mediatorutul s personalu, efectusaza invatamint primar/dingntale,
anatizeze cazul de violents i sb propund mdsurl de sprifin pentru asistentd 8 lecti/deleaga £u ajutorul consilierului scolar,
victime, reapectiv masuri da spjin §i sancfiund pentris sutorl. observares pauzelar. disculd cu pariti

O O (12

Personalul scolll stabllegte Caonsilierul scolar & Educatosrea/profesorul
atdt misuri de sprijfin medlatorul seolar pun da Trvatamant primary
pentru victime g autori, cit In aplicare masudie de dirigintets pun in aplicare
¢l sanctiuni pentru autorl sprijin asumate. masuie sabilite.

 {

[13)

I Ajte cadre | Directorul UIP monitorizeazs aplicares Dacs comportamentul $i relajilie elevilor
didactice/consilivl J : mdsurilor de sprifin sl sanctiuniior stabilite. nu s-au Imbunatatit, directorul UP
clased pun In aplicars Panintll gl personalul seolll informeaza periodic convoach personalul scolli pantru &
| masurle stabiile. I directorul privind efectele masurilor aplicate. stabiil nol masuri de sprijin sl sanctiunl.
N el i

Dacs comporiamentul §i relatlile slevilor -au
imbunB8talit, directorul UIP propune inchiderea
cazului. Cu acordul personehsd implicat si
parintilorn, directorul UIP dispune inchideres cazului
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2. cazuri de violentd gravi intre elevi, savarsita in mediul scolar

Esti rrsarlo‘ sau fi se
raporieazl un caz

prav da viclerts
intre prescolarielevi?

2

Dach e nevoie, apeleard
Emediat numard de urgentd
112 sau cere ajutorud
cabinetului medicsl.

7

Director UIP informears parinii
witurer elevilor impheafi {auter si
victime). L sosifes stestors 1
scoald, sumt reunili imedial cu elgvil.

Per i gcolii

Personakul scolii rdspunde

seiieitbrilor pobisei n
vederes cercelini
faplelor (dacl & cazul)

3

Speijind elevii 53 se Enisteasca

i protejeazd-i pAnd |8 sosires

consilierului scolar, a parinilor/
& reprezentantiior DGASPC.

9

Polifia, servicile pul;kz. de asistent sociald
& personsiul scolii fac evalusres inilialh &
cazului $i decid misuri imediate de
jprotectie a elevilor §i personsiulul gcolil

Personald desemnat de directorul
UAP contribuie |a evaluarea
muliciseiplinars si interinstitutionaid
eaordonats de DGASPC.

Personalud scoli
colaboreard cu structurile
de sigurantd scolard in
analiza post-cauzals.

5

Dacé ensu suspiciunes
unei | ,

10

Direcharul uwmmom didactic
care vaface parte din echipa multidisciplinard
de a

cazubl coortionat de DEASPC

Infractiuni: Persoanele
implicate sunt
intervievale numai oe
reprezentantii politiel

L -

sprijind analiza cazulul din punctul de vedere

8l neveilor educationale, relationale, socisie i
pahologice sle elevior i niveld scoii

Parintii victimei §i sutorutul sunt Directorul UIP discuts cu

12

Personsis ;cai $ insTtuliBe
abilitate stabilesc misuri de
2prijin pentru victime st autori,
sanefiuni pentru sutori.

Existd suspiciunes c3
implicate nu pun

in aplicare misurile 3

sancfiunie asumste?

Personsiul scell splics misuriie de sparijin
1 sanciiunde srahiite Dard sularul &
PETiRUL, G SNle A€ Spia 9 sanetiinile
42 aplicH dups reinicarcerss i sooalh

Paringii: directorul
UIP sedizestd
situatia |a
SPAS/DAS.

intervievall separat de chlre consliend
i SPAS/DAS

Intr-un spatiu dedicat.

SOCIMS asigurll sac
18 cupirinse in Pranul de
e ADUILACS £ Feinlsaran L]

Servicile publice de
ssistend sociald:
situstia diractonl UIP sasiresy
directornduifIsJ DGASPC/ANPOCA.

Personsiul geoli:
sesizenrd

Dacs comportamentud 3i relatile
el lior £-a0 imbunStafit, deectorul
propune sisleres masuriler
& speigin din UIP.

14

profesorii, sfectueszs asisientd
I lectii §i deleagh observarea
prescolariolf eievilor in pauze.

5B 4 auiapn

instiulilloe sbiitste

Dasch comportament 3i relafile elevior
i $-au imbund i, directorul
o5 4 s ool

stablli nol masuri de spriin $i sancpiuni.




3. cazuri de violenti asupra elevilor,

savarsiti de membri ai personalului unitatii de
invatimant, in mediul scolar

1 2 3 a 5

Esti martorul sau §i se raporteazd un Dach e nevale, apeleazs

Sprijfind perwanei; implicate &3 se
caz de viclents a personalului gcolii imediat numarul de urgentd Tini

Daca existd suspiciunea
unei infr;
directorul uP
sesizeazh Politia (112).

isteasc 5 protejeazi-te. Separd Informeazs
asupra anteprescolarilor/ 112 sau cere ajutorul autorii g victimie, Indruma-i spre spatii directorul
prescolarilor/elevilor? cabinetului medical. unde se simt in siguranti. Uip.

7 9 10
— - L -
Dacd este imphcat Directorul UIP informeazi Politia, serviciila publice de asistentd DI‘DC!OI'II uwp did.
un minor, directorul parintl victimel. La sosirea sociald, personalul scolii rac evduatea parle din eﬁlbl lll\lﬂdhdpim ]
acestora in scoald, sunt reunii iniiald a cazului g decid a cazului
imediat cu elevii. m.dlﬁmﬁpﬂm;ﬂl coardonata de DGASPC.

va

n

Comisla de cercetare disciplinar, convocata de Infractiuni: Alte forme: Victima este intervievatd Parintil victimei si autorului sunt Directorul UIP discutd cu
diractorul UIP analizeazd abaterea savarsitd de Persoanele implicate o singura data, in prezenta a cel putin Intervievali separat de catre profesorii, efectueazd
personaiul scolar, in acord cu prevederie legale sunt Intervievate unui parinte, de citre consilierul antil istenta la ectil, deleaga
actuale. P hui gcolii numai de scolar/psihologul de la DGASPC, Ia SPAS/DAS/DGASPC, hlr-un observarea prescolariior/
pi/sav sprijind analiza cazulut reprezentantii pofifiel. decizia managerului de caz. ‘spatiu dedicat. elevilor in pauze.

12 13 14

15
- ot - _—
Educatoarea/profesorul de invaiamant primar/dirigintele, Dacs nu s-a dispus desfacerea Dacd nu s-8 dispus desfacerea contractulul Directarul UIP
consifierul scolar i mediatorul scolar, cu consultarea contractulul de munca, comisia de e munca, Cansiliului de administrafie al monitorizeazd
parintitor, stabilesc gi aplicd masuri de sprijin pentru cercetare disciplinara stabilegte UIP, dupa consullarea cu consilierul pcdal aplicarea masurilor de
victimé/victime, acestea sunt integrate in Planul de sanctiunea pentru autor propune $i aprobd masuri de sprifin §i a sancliunilor
gifsau sociald de DGASPC. {personakd gcoli). autor (personalut scolii) stabilite.

16 17 18 19
— L —
Ps!smalul dldaclic care face parte din echma multigisciplinars i Dacd comportamentul personalul scolii nu
Imc. ir sl de caz d de DGASPC se s-a Imbundtdfit 5i efecteie traumei asupra -3 Imbunatafit 5i efectele traumel Managerul de
& reciproc gi periodic cu privire la prog sl elevilor nu s-au ameliorat, directornd asupra elevilor s-au ameliorat, caz DGASPC
ificultayiie i ea Planulul da | scolii pentru a stabill directorul propune managerulul de caz inchide cazul
;l.lnu reintegrare sociald pentru elevi (victima/victime). nol masuri de sprijin §i sanctiuni DGASPC inchiderea cazulul

Tomarrt” -

S—
Dacd comportamentul personalul scolii
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4. cazuri de violentd asupra personalului unititii de invatimant, savarsitd de elevi, in
mediul scolar

1 2 3 4

Esti martorul sau {i se Daci e nevole, apeleaza Sprijina persoanele implicate 53 se

raporteaza un caz de imediat numarul de urgenta linigteasca gl protejeazi-ie. Separa Informeazi
violentd a elevilor asupra 112 sau cere ajutorul autorii sl victimile, indruma-| spre spatil directorul UIP.

personalulul scolii? cabinetulul medical. unde se simt in siguranta.

5 6 7 8 9

Dacs exis1a suspiclunea Directorul UIP Informeazs parintii oi U Politla si servicille soclale fac Personalulul scolil
unel infractiunl, elevilor Implicatl (autorl). La pecton evaluarea inlfial3 a cazului si decid contribuie si/sau
directorul UIP sesizeazs sosirea acestora In $coald, sunt informeaz3

misuri Imediate de protectiea la evaluarea
Polifla (112). reunit] imediat cu alevii 1SJ-ul/ ISMB-ul. elevilor 3i personatulul gcolil. wﬂwﬁnﬁ,

Infractiuni: Alte forme: Elevii Parintil victimei si autorului Daca e necesar
Persoanele implicate (autori/autorl) sunt sunt intervievall separat de directorul UIP discutd cu
sunt intervievate de intervievatl de consilierul catre consllierul scolar, profesoril si efectueaza

reprezentantil politiei. scolar, in prezenta parintilor. intr-un spatiu dedicat. asistenta la lectil.

Directorul UIP informeaza victima situatiel de violenya ca Conducerea scoll Personalul scolil
are dreptul la servicll de evaluare psihologica s conslliere aprob3 solicit3rile kg monitorizeazd

Directorul UIP

in vederea preveniril stresulul post-traumatic, de concediu victimel mm:si aplicarea
medical, de servicil decontate de Interventie psihologica si {personatului de sprijin si masurllor de
psihoterapeutic, respectly, |a cerere, i de asistenta in scolil) gl propune sanctiuni pentru sprijin sl
desfagurarea activitatii profesionale, pe pericada méasuri de sprijin autor {elev) sanctiunliior
determinatd (cu aprobarea conslifului de administratie). pentru aceasta. f stabilite.

14 15

Dac3i comportamentul Daca comportamentul
elevilor nu s-a imbunatatit elevilor s-a imbunatatit
sl efectele traumel asupra si efectele traumed

personalului nu s-au asupra personaiulul s-au
ameliorat, directorul ameliorat, cu
Initiaza procesul de consultarea personalulul
stabliire a unor noi masurl scolil directorul inchide
de sprijin si sanctiuni. cazul.
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suspiciuni de violentd comisa asupra copilului in afara mediului scolar

Observi semne, simptome
sau comportamente
neobignuite la un elev din
clasa ta?

Verifica constatarea pe
parcursul mai multor

Informeaza

Elevil dezvaluie ca
sunt victima
violentei in afara
mediului scolar?

Existd suspiciuni impotriva
périntilor/reprezentantilor
legali (ex. violenta
domestic3)?

Daca exista suspiciunea
unel infractiuni,
directorul UIP
sesizeaza Politia (112).

zile si cu alti colegi
(personalul scolii).

Directorul UIP
informeaza parintii
elevilor si apoi
DGASPC (119)

Daca suspecteaza trafic
de persoane, directorul
scolii sesizeaza ANITP (0
800 800 678).

directorul unitatii
de invatdmant.

Directorul scolli
sesizeazd direct siin
regim de urgent3
DGASPC (119).

Personalul scolil colaboreaza cu
structurile politiel si cu specialistii in
protectia copilului in evaluarea initiala a
suspiciunii de violenta asupra copilului.

Directorul UIP are obligatia de a se
informa de la managerul de caz
desemnat de DGASPC cu privire [a

evolutia cazului.

1.7




6. cazuri de suspiciune de consum de substante psihoactive in randul elevilor

Observi semne, simplome sau
CcOMportamenta evocaloare ale
consumulul de droguri 18 un
elev din clasa ta?

Elevil dezvaluse c&
sunt consumalori

de droguri?

)

Exista suspiciuni Directorul LIP sesizeazs
de implicare a verbal gl in regim ce urgenta
parintitor In situatia urgents suspiciunea consumulul de
da consum? substanie la CPECA 3l BSS.

7

Personaiul UIP colaboreazd cu managerul de Profesorul dinginte, consiierul
caz desemnat de CPECA la evalusrea gcolar, medistonul gcolar (dach este
plciunil de ga i cazul), managerul de caz desemnat
educationale, socisle gl psihologice ale de CPECA, cu consultarea
elevulud, la nivelul unitdti de invajamant, in parintilor, stabilesc misuri de
vederaa realiziri planulul de asistenia. sprijin pentru elevi, la nivelul gcolil

10

Directorul UIP rispunde solicitarilor
managerului de caz desemnat de

CPECA privind imbunétitirea

8 9

Personalul scol, pdrinti, serviciile Directorul UiP
monitorizeaza
masurilor de aprijin stabilite pentru

publice de asisten|d sociali, BSS sl
aplicarea mdsurilor
consumaior/consumatori, iz niveiul

CPECA pun in aplicare servicille ¢l
mibsurile de sprijin pentru elevi, de sprijin pentru
cuprinse in Planul de asistents, sub consumator/
coordonarea CPECA. consumatori. scolll.

12

Dack masurde de sprijin conduc la CPECA sl directorul UIP planifica si
organizeazd minimum 3 sesiuni de informare

atingerea wturor oblectivelor stabilite
n Planul de asistenia managerul ge pe an scolar pentru elevi §i cadre didactice
caz, CPECA decide inchiderea cazulul pe tema prevenirii consumulul de droguri

"
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7. cazuri de suspiciune de port sau folosire, fara drept, de obiecte periculoase sau suspiciunea
savarsirii, de catre elevi, a unei infractiuni in mediul scolar

Ai 0 suspiciune de port sau folosire 5 .
fars drept de obiecte periculoase sau 'g{ormeazlé Directorul UIP sesizeaza

implicarea in alte infractiuni (ex. furt) irectorul de urgenta Sust[)llttllgf‘l.fi_a la
in mediul scolar? UIP. 112/dispeceratul polifiel.

Directc_mﬂ UII? informeaza verbal Persona!gl g.col_ii_cp]aboreazé cu Institutiile abilitate
si in regim de urgenta structurile politiei in evaluarea confirms
périntii/reprezentantii legali ai initiald a suspiciunii si cercetarea suspiciunea?
elevilor implicati. faptelor (daca e cazul).

6 7

Profesorul de invatadmant primar/dirigintele,
consilierul scolar $i mediatorul scolar, convocati de
directorul UIP, cu consultarea parintilor, realizeaza o consilierul scolar si mediatorul scolar,
analizd a cazului in vederea stabilirii unor sanctiuni si dupa consultarea parintilor, stabilesc
masuri de sprijin si prevenire pentru elevi, la nivelul masuri de sprijin i prevenire,
unitatii de invatdmant. respectiv sanctiuni pentru elevi.

Pe baza analizei cazului, profesorul de
invatamant primar/dirigintele,

8 9 10

Personalul scolii, structurile Directorul UIP Daca masurile de sprijin conduc la
de siguranta scolara si monitorizeaza imbunatatirea comportamentului elevilor, cu
parintii pun in aplicare aplicarea masurilor de acordul profesorului de invatamant
masurile de sprijin, de sprijin, de prevenire si primar/dirigintelui, consilierului scolar si
prevenire si sanctiunile sanctiunitor stabilite mediaterului scolar, directorul scolii propune
stabilite pentru elevi. pentru elevi. sistarea masurilor de sprijin din cadrul scolii.

Cazurile de violenta pot fi raportate:
e de elevi, parinti sau cadre didactice;
e verbal sau in scris;
s oricdrui membru al personalului scolii;
» confidential, prin mesaje la cutia cu sesizari/alte mijloace puse la dispozitie de scoala.
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Personalul scolii protejeaza elevii si périntii care raporteaza fapte de violentd impotriva oricirei
forme de discriminare sau razbunare din partea celorlalti.

Prevederi principale:

daci e martorul unei fapte de violenta, personalul scolii are obligatia sa elimine riscurile, sa
apeleze numirul unic de urgentd 112 si sa le redea elevilor sentimentul de siguranta fizicad si
emotionala;

in cazul faptelor de violenta care constituie infractiuni, directorul este obligat sa sesizeze politia;
in cazul faptelor de violentda gravd asupra minorilor (sdvarsite de elevi/ personalul
scolii) directorul scolii este obligat sa sesizeze 119 (DGASP);

personalul scolii este obligat si comunice cu parintii/reprezentantii legali despre situatia de
violentii/corelatd in absenta elevului, in prezenta consilierului si/sau mediatorului scolar, intr-un
spatiu care asigura confidentialitatea celor implicati;

personalul scolii realizeazi/contribuie la analiza cazului de violentd, dupa caz, in colaborare cu
institutiile abilitate - pentru prevenirea revictimizarii, intervievarea repetata a victimei/victimelor
este interzisa,

personalul scolii stabileste si aplica masuri de sprijin pentru victime si autori, respectiv sanctiuni
pentru autori;

personalul UIP este obligat sa pastreze confidentialitatea cu privire la identitatea persoanelor
implicate in situatia de violentd - autori si victime — respectiv a celor implicati in situatiile
corelate, fati de toti membrii comunitdtii scolare, cu exceptia persoanclor care au
responsabilitati sau constituie persoane-resursa in managementul cazului.

in paralel cu managementul cazului, personalul scolii completeaza Fisa de management a
cazurilor de violentd si o transmite spre inregistrare Comisiei pentru prevenirea si eliminarea
violentei;

in paralel cu managementul cazului, daca e necesar, Comisia pentru prevenirea si eliminarea
violentei revizuieste Planul scolii de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar si
aplica masuri de prevenire a fenomenului.

Masuri de sprijin recomandate:

consiliere de grup si/sau individuala;

organizarea si recomandarea participarii la intalnirile unui grup tematic de suport;

organizarea si recomandarea participarii copiilor implicati in situatii de violenta la activitati de
dezvoltare a abilitatilor socio-emotionale si a strategiilor de autoreglare emotionald in momente
de stres;

referirea/recomandarea pentru interventie psihologica si psihoterapeutica;

identificarea resurselor pentru angajarea unui terapeut care sa asiste copilul victima sau autor pe
parcursul unei perioade de timp - servicii de tip shadow;

activititi de combatere a discursului instigator la urad, a discriminarii, a marginalizirii, a
normelor sociale care favorizeaza violenta;

activititi de mediere a conflictelor, prin abordari restaurative - exceptie victimele violentei de
gen;

transferul la o altd clasa/formatiune de studiu, in cazul elevilor victime ale unor situatii de
violentd, la solicitarea parintilor/reprezentantilor legali.

Conform legii nr. 198/2023, sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptelor, sunt:

observatie individuala;

mustrare scrisi;

retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;
mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatdmant;

suspendarea elevului pe o durata limitata de timp;

preavizul de exmatriculare;

exmatricularea cu drept de reinscriere. in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de invatamant;
exmatricularea cu drept de reinscriere. in anul scolar urmdtor. in alta unitate de invatamant;
exmatricularea fara drept de reinscriere pentru elevii din invitaméntul postliceal.
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Colaborarea cu politia

Politia este sesizatd prin 112 sau prin dispeceratul subunitétilor de politie, astfel ca cel mai

apropiat politist se va prezenta la scoala in cel scurt timp posibil.

Masuri/activitati specifice politiei:

controlul corporal;

controlul bagajelor;

conservarea probelor;

aplicarea de sanctiuni contraventionale;

audierea autorilor, victimelor i martorilor;

conducerea persoanelor implicate la sediul subunitatii de politie.

In urma evenimentului structura pentru siguranta scolar va realiza, dupa caz, o analiza a acestuia.

Retinerea si arestarea preventiva pot fi luate fata de minor numai in mod exceptional, numai daca
efectele pe care privarea de libertate le-ar avea asupra personalitatii si dezvoltarii acestuia nu sunt
disproportionate fata de scopul urmarit prin luarea masurii.

Colaborarea cu Serviciile publice de asistenta sociala

Serviciile publice de asistenta sociala sunt sesizate prin 119;

Daci situatia sesizatd la 119 este incadratd ca urgenta (abuz sexual, munci intolerabile si trafic
de minori, copilul refuzid si meargd acasi), DGASPC trimite echipa mobila (asistent
social/psiholog de la DGASPC) la unitatea de invatimant pentru evaluarea initiald si gestionarea
situatiei la fata locului, in maxim o ora.

in situatiile care nu reprezinti o urgentd, reprezentantii SPAS, la solicitarea DGASPC,
realizeaza evaluarea initiald a situatiei in maximum 72 de ore de la inregistrarea cazurilor la
DGASPC.

Dupa inregistrarea cazului la DGASPC in urma sesizarii la 119, directorul DGASPC
desemneaza un manager de caz, care va constitui o echipa multidisciplinara si interinstitutionala,
potrivit prevederilor HG 49/2011 (asistent social, psiholog, medic, politist, jurist, cadru
didactic).

Echipa multidisciplinara si interinstitutionald, sub coordonarea managerului de caz:

o evalueazi cazul;

o elaboreaza, aplica si monitorizeaza Planul de reabilitare si reintegrare sociald
DGASPC si furnizorii privati pot oferi servicii specializate pentru copii si familia/ familiile
acestora in cadrul centrelor de consiliere pentru copiii abuzati, neglijati, exploatati, centrelor de
exploatarii copilului, iar in lipsa acestora - centrelor de consiliere pentru parinti si copii,
centrelor de zi.
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Managementul de sesizare anonima a cazurilor de violenta
Scheme management cazuri de violenta:

https://edu.ro/management_ cazuri_violenta

PO Managementul cazurilor de violenta OME nr. 6235-2023

Fisa de identificare a cazurilor de bullying

MECANISM DE SESIZARE ANONIMA A SUSPICIUNILOR SI A FAPTELOR DE
VIOLENTA

In scopul prevenirii actelor de violenta, bullying, cyberbullying la nivelul unititii de invatimant se
implementeaza obligatoriu un mecanism de sesizare anonima a suspiciunilor si a faptelor de violenta,
bullying, cyberbullying in conformitate cu prevederile art. 65 alin. (4) lit. b) si ¢) din Legea
invdatamantului preuniversitar nr. 198/2023.

Elevii care sunt victime ale unor situatii de violenta, bullying, cyberbullying si parintii acestora pot
sesiza in mod anonim personalul unitétii de invatamant prin doua modalitati :

e  Prin intermediul unui formular GoogleForms disponibil folosind link-ul de mai jos:

https://docs.google.com/forms/d/1 QQuzUGIzrerPti2-VeElemWv9fzhyIBR-
ol thtOnek/viewfonn?ts=659tfeffc&edit requested=true

o Prin intermediul unei cutii postale amplasate in holul principal al liceului.

La depunerea sesizarii este obligatorie precizarea detaliata a obiectului acestora, a demersurilor
intreprinse de petitionar, a informatiilor disponibile pentru sustinerea afirmatiilor, precum si anexarea
de dovezi concludente, in masura in care le detine.

Pentru identificare cazurilor de bullying, cyberbullying, elevii si personalul scolii, pot utiliza Fisa de
identificare a cazurilor de bullying, cyberbullying
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ANEXA 2

FISA DE MANAGEMENT AL CAZURILOR DE VIOLENTA iN SCOALA

A. Date generale

Informatiile de la prezenta literd se completeazd in termen de 5 de zile de la savdrsirea faptelor.

Unitatea de invatamant: Cod SIRUES v vnansvons
Localitate
Judet
Mediu de rezidenti 1. Rural; 2. Urban
Localizare 1. Centru; 2. Periferie
Tip unitate 1. Cresa
2. Gradinita;
3. Scoala gimnaziala;
4. Scoald profesionala
5. Liceu.
Coordonate scoalad Tel/fax, e-mail, adresa
Reprezentant legal scoald (nume si prenume)
Presedinte Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalititii (nume §i prenume)
Numele persoanei care a completat fisa

B. Date generale privind cazul inregistrat

Informatiile de la prezenta literd se completeazd in termen de 5 de. zile de la savarsirea faptelor, de cdtre
persoana desemnatd in echipa multidisciplinard/educator/profesor pentru invatamdnt primar/profesor

diriginte, cu asistentd din partea consilierului scolar.

Data/Perioada comiterii faptelor

Statutul persoanei/persoanelor care au sesizat
incidentul (bifati una sau mai multe optiuni)

Profesor;
Educator;
invététor;
Diriginte;
Elev;
Périnte;

Tipul faptei/faptelor (bifati una sau mai multe
optiuni)

violentd (cazuri usoare si grave) intre
anteprescolari/prescolari/elevi, savérsite in mediul
scolar;

violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/
elevilor, sivarsite de membri ai personalului unitétii
de invatamant, in mediul scolar;

violentd asupra personalului unitatii de invatimant,
savarsita de elevi, in mediul scolar;

suspiciune de violenta asupra copilului, comisa in
afara mediului scolar.

Alth situatie (Care) «vvavmismcr s

Forma specifica de violenta (ex. bullying)

In ce context a avut loc fapta/faptele (bifati una
sau mai multe optiuni)

in timpul orelor de curs;

in timpul orelor de instruire practica;
in timpul activitatilor extrascolare;
in pauza;

in afara mediului scolar

alt moment (are)..........coeeeveeennes

Unde a avut loc fapta/faptele (bifati una sau mai
multe optiuni)

in sala de clasa;

in alte spatii scolare (holul UIP, grup sanitar);
in curtea UIP;

in mediul online;

in afara perimetrului scolii;
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in afara mediului scolar;
alt log (care) .coyvenn csnwmsvnisvamevn

Frecventa faptei:

Numar persoane implicate:

Descrierea pe scurt a faptei/faptelor:

Consecintele faptei/ faptelor:

Alte observatii:

C. Date despre autor/autori
Informatiile de la prezenta literd se completeazd in termen de 5 de zile de la savdrsirea faptelor.
[ Numir autori | |
Daca actul de violentd a fost comis de mai multi autori, informatiile de la punctul C se completeaza pentru
fiecare autor, separat.

Sex M
F

Statut “Elev al UIP;
Cadru didactic;

Personal didactic auxiliar;
Personal nedidactic;
Parinte;

Persoana din afara UIP;
Autor necunoscut.

Clasa (daci este cazul)

Nume si prenume educator/profesor pentru invatamant
primar/diriginte (daci este cazul)

Varsta in ani impliniti

Antecedente acte de violenta, in ultimii doi ani scolari Da, forme usoare;

... (numar de cazuri)
Da, forme grave;

wo.. (numadr de cazuri)
Nu.

Alte observatii:

D. Date despre victima/victime -
Informatiile de la prezenta literd se completeazd in termen de 5 de zile de la savdrsirea faptelor.

Numdr victime

Nu este cazul.

Daca actul de violenia a fost comis asupra mai multor victime, informatiile de la punctul D. se completeazd
pentru fiecare victimd, separat.

Sex M
F

Statut Anteprescolar al UIP;
Prescolar/Elev al UIP;
Cadru didactic;

Personal didactic auxiliar;
Personal nedidactic.

Clasa (daca este cazul)

Nume si prenume educator/ profesor
pentru invatdmant primar/ diriginte
(daca este cazul)

Varstd in ani impliniti

Alte observatii:

E. Date privind colaborarea cu autorititile competente
Informatiile de la prezenta literd se completeaza in termen de 5 de zile de la savdrsirea faptelor.

Personalul de conducere a sesizat alte autoritati? Da
Nu
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Daci da, care? 112/UPU
Dispeceratul politiei/SSS/BSS
SPAS/DAS
119/DGASPC
CPECA
CR-ANITP
A CAMEIEY: ..o rinmiiiiimanis s T
Masurile luate de institutiile abilitate (daci este cazul)
Numele cadrului didactic desemnat in echipa
multidisciplinara si interinstitutionald coordonata de
DGASPC (daci este cazul)
Numele si datele de contact ale managerului de caz
desemnat de DGASPC (daci este cazul)
Numele si datele de contact ale managerului de caz
desemnat de CPECA (daci este cazul)
Numele si datele de contact ale lucritorului de politie
(daci este cazul)
A fost depusi o plangere la politie/parchet? Da
Nu
Daca da, de cétre cine? Elev;
Parinte;
Cadru didactic;
Alte persoane din scoala;
Alte institutii.
Alte observatii:

F. Analiza cazului (se completeazi de persoana desemnati in echipa multidisciplinari/educatori/
profesor pentru invitimint primar/profesor diriginte, cu asistenti din partea consilierului scolar)
Informatiile de la prezenta literd se completeazd in termen de 30 de zile de la sesizarea faptelor.

Cauzele faptei/faptelor

Efectele faptei/faptelor asupra victimei/victimelor

Efectele faptei/faptelor asupra autorului/autorilor

Efectele faptei/faptelor asupra climatului UIP

Nevoile educationale, relationale, sociale si psihologice
ale victimei/victimelor, la nivelul UIP

Nevoile educationale, relationale, sociale si psihologice
ale autorului/autorilor, la nivelul UIP

Alte informatii relevante, de la autoritatile competente
(DGASPC, politie etc.)

Factorii scolari care au favorizat actul de violenta (se
completeazd de CPEV)

G. Miisuri de sprijin si sanctiuni stabilite la nivelul UIP (se completeaza de persoana desemnata in echipa
multidisciplinard/educatori/profesor pentru invatdmant primar/profesor diriginte, cu asistentd din partea

consilierului scolar)

Informatiile de la prezenta literd se completeazd in termen de 30 de zile de la sesizarea faptelor pentru
fiecare autor/victimd si se reactualizeazad in functie de progresul si rezultatele deciziilor initiale. In cazul
Jormelor grave de violenta care implica copii, aceste mdsuri de sprijin si sanctiuni sunt comunicate
DGASPC si sunt incluse in Planul de reabilitare si/sau reintegrare sociald.

Responsabil | Perioadd, durata | Rezultate Rezultate
inregistrate dupd | inregistrate dupd
primele 3 luni primele 6 luni
(pentru cazurile
grave de violentd)

Data Mcdsurd de sprijin/
deciziei | sanctiuni
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H. Activititi de prevenire si reducere a fenomenului violentei in scoala (se completeazi de CPEV)
Informatiile de la prezenta literd se completeazd in termen de 30 de zile de la sesizarea faptelor.

Data Masurd de prevenire | Responsabil | Perioadd, duratd | Rezultate Rezultate
deciziei si reducere inregistrate dupd | inregistrate dupd
primele 3 luni primele 6 luni

I. inchiderea cazului (se completeazi de persoana desemnata in echipa multidisciplinard/educatori/ profesor
pentru invatamant primar/profesor diriginte, cu asistentd din partea consilierului scolar)

Nume si prenume director UIP:

Nume si prenume presedinte CPEV:

Data incheierii planului

Rezultatele/progresele inregistrate in ceea ce priveste
comportamentul persoanelor implicate (victime/autori),
relatia dintre elevi, relatia dintre elevi si personalul scolii (se
completeaza de persoana desemnata in echipa
multidisciplinard/educator/profesor pentru invatimant
primar/profesor diriginte, cu asistentd din partea consilierului
scolar)

Modalitatea de evaluare a rezultatelor/progresului

Incheierea cazului s-a facut cu acordul*:

* Daca nu se exista acordul celor implicati, vor fi notate

Prescolarului/Elevului
Parintilor/Reprezentantilor legali;
Cadrelor didactice implicate;
Consilierului scolar;

obiectii/motivatie in fis. Managerului de caz DGASPC.
Incheierea cazului s-a facut la decizia: Director UIP
Manager de caz DGASPC

NOTA:

1. La cel mult 3 luni de la stabilirea planului de masuri, se va consemna evolutia cazului si eventualele

masuri suplimentare.

2. Inchiderea cazului se va consemna in finalul fisei. In cazul in care au fost implicate si alte institutii, se vor

atasa rapoartele acestora.

3. La cerere, fisa de management este transmisa reprezentantilor ISJ, DGASPC.
4. Prin intermediul acestei fise poate fi sesizata inclusiv suspiciunea de consum de substante psihoactive in

randul elevilor.

5. La litera D, varianta ,,nu este cazul” se va completa doar in cazul savérsirii de infractiuni.
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ANEXA 3

Procedura generala de interventie la nivelul unititii de inviitimant in situatii de violentd ce necesita
interventia politiei/ jandarmeriei/ politiei locale/ambulantei.

Incinta unitatii de invatamant reprezinta toatd zona scolii, incluzand silile de clasa, cancelarie, coridoare,
terenul de sport, anexele, curtea scolii, etc.

Proximitatea unitétilor de invifamant este reprezentatd de suprafata de teren situatd in afara curtii unitaii,
precum arterele rutiere, caile de acces cétre unitatea de invatamant, spatiile verzi din jurul scolii, alte spatii
publice situate in apropierea acesteia.

* Daci violenta exercitatd consta intr-un incident de agresiune simpla si a fost cauzatoare doar de vitimari
corporale usoare (lovire usoard cu palma ori cu dosul palmei), autorul fiind elev cu vérsta sub 14 ani, scoala
poate reactiona prioritar pentru sanctionarea acestui comportament §i poate informa ulterior politistul de
proximitate pentru aplanarea unei stari conflictuale intre parintii victimei i cei ai agresorului.

» Dacd este vorba despre mai mult decét exercitarea unei violente corporale usoare (lovirea repetati de
intensitate medie a victimei, atunci politia/jandarmeria trebuie sesizatd odata cu interventia echipajului unei
ambulante, prin apelul telefonic de urgentd la 112.)

s in toate cazurile de lovire sau alte violente exercitate impotriva unui elev, conducerea scolii trebuie sa
informeze parintii victimei si institutiile de aplicare a legii.

Cei ce vor desfisura astfel de activitati sunt cadrele didactice, personalul auxiliar i personalul care asigurad
securitatea/paznicii unitatii scolare, care se autosesizeazi sau sunt sesizati de izbucnirea sau derularea unui
act de violenta.

Monitorizarea (activititile derulate), interventie

Atunci cind un salariat al unitatii de invatimant este sesizat sau se autosesizeaza despre existenta unui
eveniment de violenta in unitatea de invatamant sau in proximitatea acesteia, trebuie sa respecte urmétoarele
reguli procedurale, in functie de eveniment: :

A. Pentru tipurile de violentd, care.cad sub incidenta codurilor de la 1.10 la 1.14, 2.3, 3.3., de la 4.2 1a 4.4 si
4.6 din Nomenclatorul actelor de violentd in scoal3, cadrul didactic/cadrul didactic auxiliar/personal de paza
ce a fost sesizat sau s-a autosesizat de producerea unui eveniment, va proceda astfel:

- se deplaseazi de urgentd (daca nu se afld deja) la locul unde'se desfasoara actul de violenta respectiva;

- ajuns la locul evenimentului, acesta va efectua o scurtd analizd a actului de violenta si va comunica imediat
conducerii unitatii de invagamant despre cele constatate;

- se informeaza daca sunt victime ce necesita ingrijiri medicale;

- daca sunt victime care necesit ingrijiri medicale, sund la numarul de urgenté 112 si solicitd o ambulanta;

- directorul unitatii de invatamant va informa de urgenta reprezentantii isnpectoratului scolar;

- in cazul in care printre agresori sunt persoane violente, persoanele care au sunat la 112 vor solicita sprijin
din partea personalul care asigurd securitatea/paznicului scolii pentru a preveni o eventuald degenerare a
evenimentului si vor solicita, de urgenta, sprijinul politiei, jandarmeriei, politiei locale;

- pani la sosirea echipajului de politie/jandarmerie/politie locala sau ambulanta, dupa caz, se vor lua masuri
de asigurare a primului ajutor victimelor, solicitdnd sprijinul cadrului medical din cadrul scolii (daca exista),
conducerii scolii, cadrelor didactice, consilierului scolar, personalului de pazi, dupd care vor lua mésuri
pentru transportarea victimei/victimelor la cea mai apropiata unitate medicald de urgenta;

- vor fi indepirtati elevii care nu sunt implicati in eveniment si care, prin zgomote, gesturi, indemnuri, pot
instiga sau amplifica dezordinea creata. In acest scop, se va folosi un ton autoritar, fird a adresa cuvinte
jignitoare sau amenintari, avand in vedere varsta si comportamentul elevilor. Pe cat posibil, vor fi refinute
date despre agresor/agresori pentru identificarea lor ulterioard, in cazul in care acestia ar reugi sd fugd si nu ar
fi cunoscuti de elevi;

- pe cét posibil, autorii faptei vor fi izolati, conducandu-i intr-o incépere din incinta unitatii de invatdmant;

- la sosirea ambulantei, dacé este cazul, se vor da toate detaliile despre victima si modul cum s-a intamplat
actul de violenta;

- pe cét posibil, se vor lua masuri de protejare a locului producerii infractiunii;

- la sosirea echipajului politiei/jandarmeriei/polifiei locale se vor oferi toate datele necesare in vederea
identificarii elevilor/sau a altor persoane implicate in comiterea faptei, precum si cauza/motivul incidentului
(dacd se cunosc), masurile preliminare luate de scoala pentru solutionarea evenimentului
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semnalat (in caz de agresiuni fizice - daca a fost anuntat serviciul de ambulanta sau in caz de incendiu daca
au fost informati pompierii);

- parintii elevilor minori implicati, atat ca victima, cit si ca autor in incident vor fi solicitati sd se prezinte de
urgentd la sediul scolii;

- echipa de cercetare sosita la fata locului, indeosebi politistul de investigatii criminale, va fi pus la curent cu
toate datele si informatiile cu privire la participantii la comiterea actului de violentd, victime si martori,
precum si activitatile si masurile luate din momentul sosirii la locul faptei.

B. Pentru tipurile de violenta care cad sub incidenta codurilor de la 1.2, 1.3, 1.5, 1.6, 2.5, 2.4, 3.2, 34, 3.5, din
Nomenclatorul actelor de violenta in scoald, cadrul didactic/auxiliar ce a fost sesizat sau s-a autosesizat de
producerea unui eveniment, va proceda astfel:

- dupa luarea la cunostinta si, dupd caz, constatarea faptei si a gravitatii ei, aceasta se aduce la cunostinta
profesorului de serviciu, conducerii unitatii scolare, administratorului (in cazul distrugerii de bunuri ale
scolii), profesorului diriginte etc.;

- in cazul in care fapta presupune introducerea de arme albe sau de foc se solicitd sprijinul personalul care
asigurd securitatea/paznicului sau a altor cadre didactice, si se sund la numirul de telefon 112, incercindu-se
izolarea si refinerea persoanei in cauzi;

- in cazul in care aceasta reuseste s scape, se retin cdt mai multe date despre posesorul armei, in vederea
informarii echipajelor de politie/jandarmeriei sau, dupa caz; politistului de proximitate ce vor interveni la
solicitare;

- daca este elev al scolii, se anunti si parintii acestuia;

- in cazul in care fapta semnalatd consta in furtul unui bun, distrugerea de bunuri (care se manifestd prin
violenta agresiva continud), se procedeaza ca mai sus.
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ANEXA 4

Nomenclatorul actelor de violenti

Conform ROFUIP/2015
Categorie Tip COD
1. Atac la persoand | 1. Violarea secretului corespondentei (accesarea fard consim{dmantul 1.1
persoanei a calculatorului, telefonului mobil etc.)
2. Discriminare si instigare la discriminare 1.2
3. Insulte grave, repetate 1.3
4. Amenintari repetate 1.4
5. Santaj 1.5
6. Inselaciune 1.6
7. Instigare la violen{a 1.7
8. Violente fizice usoare, fard arme (lovire) 1.8
9. Lasarea fara ajutor sau lasarea fard ajutor prin omisiune de 1.9
instiintare
10. Fapte privitoare la viata sexuala‘(violul, actul sexual cu'un minor, 1.10
perversiunea sexuala, coruptia sexuala, seductia, hartuire sexuala)
11. Violenta fizicd grava fara arme (vitimare corporald grava) 1.11
12. Violenta fizica cu arme albe 1.12
13. Violenta fizicd cu arme de foc 1.13
14. Omor sau tentativi de omor 1.14
2, Atentat la | 1. Introducerea unor persoane striine in incinta scolii 2.1
securitatea unitatii | 2. Alarma falsa 2.2
scolare 3. Incendiere si tentativa de incendiere 2.3
4. Introducere sau port arma alba in spatiul scolar 2.4
5. Introducere sau port arma de foc in spatiul scolar 2.5
3. Atentat la bunuri | 1. Insusirea bunului gasit 3.1
2. Furt sitentativa de furt 3.2
3. Talharie 33
4, Distrugerea bunurilor unor persoane 3.4
5. Distrugerea bunurilor scolii 3.5
4. Alte fapte de 1. Consum de alcool 4.1
violenti sau 2. Consum de stupefiante sau alte substante interzise 4.2
atentate la 3. Trafic cu stupefiante sau alte substante interzise 4.3
securitate in spatiul | 4, Automutilare 4.4
scolar 5. Determinarea sau inlesnirea sinuciderii 4.5
6. Suicid sau tentativa de suicid 4.6
7. Alte tipuri de violentd 4.7
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