Colegiul National ,,Nicolae Biilcescu” MINISTERUL EDUCATIEI

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Colegiul National ,,Nicolae Baicescu”, cu sediul in Braila, B-dul Alexandru loan Cuza, nr.
182, judetul Braila, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata un post
de executie, contractual conform H.G. nr. 1336/28.10.2022:

1. Nivelul postului: executie;

2. Denumirea postului: paznic, post vacant, pe pericadd nedeterminata, la Colegiul National ,,
Nicolae Balcescu” Briila;

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: I;

4. Scopul principal al postului: paza bunurilor si a obiectivului pentru care a fost angajat;

5. Numarul de posturi: 1 post.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2,

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate n termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in muncad si Tn specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sénétate corespunzétoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatu! de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevédzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea $i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Thvatdmant, sanéatate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Conditjile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/28.10.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul mungii, republicats, cu modificarile si completéarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:
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a) are cetatenia romana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei
Elvetiene,;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzédtoare postului pentru care candideazé, atestatd pe
baza adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securitafii nafionale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o persoana candidata
la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepfia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru s&vérgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranta a
interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Dosarele de concurs se depun fizic la Colegiul National ,, Nicolae Béicescu” Braila, B-
dul Alexandru loan Cuza, nr. 182, la secretariat, telefon: 0239615333
Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrétoare de la afigare): 12.10.2023, ora 14.00, la
sediul institutiei.

Conditiile specifice necesare in vederea participérii la concurs si ocupérii functiei contractuale
sunt:

Conditii specifice de participare la concurs: Paznic:

1. Studii de specialitate: studii minim 10 clase;

2. Perfectionari (specializari). Certificat de absolvire a cursului de agent de paz4;

3. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitati de relationare - comunicare cu intreg
personalul unitétii de invatdmant, disponibilitate pentru muncé in echipé, disponibilitate
pentru program prelungit;

4. Vechime: minim 1 an vechime in domeniu.

Bibliografie si tematica: post PAZNIC

Bibliografia:
1. Legea nr. 333 din 8 iulie 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor;
2. Hotararea nr. 301 din 11 aprilie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,;
3. Legea 319/2006 cu modificdrile si completérile ultericare, referitoare la sanatate si
securitate in munca Cap. IV - Obligatiile lucréatorilor;
4. Legea 307/2006 cu modificdrile si completérile ulterioare, referitoare la apérare impotriva
incendiilor - Cap. | si Cap. Il - Sectiunea 1, Sectiunea 6;
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5. Ordinul ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiinifice nr. 5.079/31.08.2016 privind
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitétilor de invatamant
preuniversitar (Titlul IV, cap. Ili, IV si V;

6. Legea nr.53/2003-Codul muncii cu modificdrile si completarile ulterioare (drepturile si
obligatiile salariatilor, drepturile si obligatiile angajatorului).

7. Legea nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice.

Tematica:

TEMA1: Sistemul de paza si dispozitivul de paza;

TEMA 2: Mijloace tehnice folosite in paza;

TEMA 3: Postul si agentul de paza;

TEMA 4: Obligatiile si drepturile personalului de paza,

TEMA 5: Atributiile si rdspunderile personalului de paza;

TEMA 6: Documentele specifice necesare executérii evidentei serviciului de paza si
modul de utilizare a acestora,

TEMA 7: Accesul in obiectiv, controlul persoanelor, bagajelor si mijioacelor de
transport;

TEMA 8: Principalele reguli de comportament, reguli de SSM si PSI.

Concursul se va organiza conform calendarului:
1. Calendarul de desfisurare a concursului pentru ocuparea postului de paznic este
urmatorul:

- Selectia dosarelor; 13.10.2023;

- Afisare rezultate initiale: 13.10.2023 ora 13,30, la sediul institutiei;

- Depunere contestatii: 16.10.2023 intre orele 8% - 10%

- Afisare rezultate finale selectie dosare: 16.10.2023 ora 15%

- Proba scrisd: 19.10.2023 incepand cu ora 10%

- Afigare rezultate initiale proba scrisa: 19.10.2023 ora 16%

- Depunere contestatii proba scrisa: 20.10.2023 intre orele 8% - 10%

- Solutionare contestatii proba scrisa si afigare 20.10.2023 ora 14%

- Proba practica: 23.10.2023 incepénd cu ora 11,30

- Afisare rezultate proba practica: 23.10.2023 ora 16%

- Sustinere interviu: 24.10.2023 incepand cu ora 9%°

- Afisare rezultate initiale proba interviu: 24.10.2023 ora 14%

- Depunere contestatii proba interviu: 24.10.2023 ntre orele 14% - 16%

- Solutionare contestatii interviu si afisare rezultate finale concurs 25.10.2023 ora 14%,

Punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:

a) Punctajul minim de promovare a fiecérei probei este 50 de puncte din 100.

b) Se pot prezenta la urméatoarea etapa de concurs numai candidatii declarati admisi
la proba precedenta.

¢) Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a celor trei probe.

d) Se considerd admis candidatul care a obfinut cea mai mare medie, in ordine
descrescatoare.
Canidatii se vor prezenta, la fiecare proba de concurs, avand asupra lor cartea de identitate.
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FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
PAZNIC
POSTUL : Paznic
NUMELE SI PRENUMELE :
COMPARTIMENTUL :
CERINTE :

a) Studii:
b) Vechime :
RELATII :

a) de subordonare : director
administrator de patrimoniu

b) de colaborare : cu cadrele didactice, didactice auxiliare si cu intreg personalul nedidactic

SARCINI DE SERVICIU :

- asigura paza bunurilor unitatii scolare;

- nit permite persoanelor straine sa intre in incinta scolii;

- larna degajeaza caile de acces de zapada, foloseste sare sau amestec antiderapant pentru a
preintampina formarea alunecusului;

- sesizeaza orice neregula administratorului si conducerii scolii;

- completeaza registrul buletinul postului, registrul acces persoane, registrul acces auto si registrul
evenimente;

- colaboreaza si pune la dispozitia Politiei registrul de control si celelalte registre ale postului de
paza;

- indeplineste atributii P.S.I.

CONSEMNUL GENERAL AL PERSONALULUI DE PAZA

in timpul serviciului, personalul de pazi este obligat:
sd cunoascé locurile, punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului pentru a preveni producerea
oricdror fapte de naturd s3 produci prejudicii unitatii pazite;

a. sd pazeascd obiectivul, bunurile §i valorile primite in pazi si si asigure integritatea acestora;

b. si permitd accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementrile §i procedurile interne ale
conducerii;

c. sd efectueze control la intrarea §i iesirea din incintd, a persoanelor, a mijloacelor de transport,
materialelor, documentelor si altor bunuri;

d. sd identifice, perchezitioneze si si refind, pani la sosirea organelor de politie, persoanele asupra
cdrora s-au gésit bagaje sau obiecte ce prezintd suspiciuni de a produce evenimente deosebite;

e. si efectueze control la toate incliperile din unitate si la exteriorul cladirit;
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f. sd instiinteze, de indatd, conducerea unité{ii despre producerea oricdrui eveniment in timpul
executdrii serviciului si despre mésurile luate;

g. in caz de avarii produse la instalatii, conducte, refele electrice sau telefonice si in orice alte
imprejuréri care sunt de naturd s produci pagube, sd aduci de indati la cunostinta celor in drept
asemenea evenimente gi si ia misuri imediat dupi constatare;

h. sund la 112 sau 0239.616000 i s sesizeze politia in legiturd cu orice fapti de naturd a
prejudicia patrimoniul unit¥tii;
sé poarte obligatoriu in timpul serviciului ecusonul gi echipamentul din dotare;
j. s@ nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sd nu consume astfel de
bauturi in timpul serviciului;
k. s#nu absenteze fard motive §i fard sd anunte in prealabil conducerea unitatii despre aceasta;
L. sd execute orice alte sarcini care i-au fost incredinfate potrivit planului de paz si fisei postului.
in timpul executirii serviciului, personalului care asiguri paza unititii 1i este interzis:
m. si doarmi, sd vind obosit la serviciu, sd primeascd vizite particulare in timpul serviciului, si
foloseascd mijloace de comunicare telefon, fax ce apartin obiectivului in scop personal;
n. sd pardseascd punctul de control - poarta acces cadre didactice sau incinta unit#iii de invitimant
fird a fi inlocuit si fird aprobarea conducerii acesteia,
Salariatul are obligatia sa semneze zilnic in condica de prezenta cu indicarea
intervalului orar in care se desfasoara programul de lucru.
In functie de nevoile specifice ale unitatfi, salariatul se obliga sa indeplineasca si alte
sarcini repartizate de conducerea unitatii in conditiile legii .
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu, stabilite
prin fisa postului, atrage dupa sine sanctionarea legala.

. e

Semnatura titularului de Inare Ia cunostinta:

Director,

Lider sindical

Prezenta figi a fost intocmitéi in 2 (doui) exemplare, unul riménind in documentele gcolii, iar al doilea

exemplar fiind inméinat angajatului.

Am primit un exemplar.
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Dosarele pentru inscrierea la concurs se vor depune la serviciul secretariat al

Colegiului National ,,Nicolae Balcescu” Braila, in perioada 28.09.2023 - 12.10.2023 de funi
pan vineri intre orele 08% - 14%,

Concursul se va desfasura la sediul unitatii de invatdmant din localitatea Braila, B-dul
Alexandru loan Cuza, nr. 182.

PRECIZAM CA ZIUA DE 5 OCTOMBRIE 2023 ESTE ZI LIBERA - ZIUA EDUCATIEI.
Relatii suplimentare la numérul de telefon 0239615333.

Director,

Prof.dr. Petrescu Silvia
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