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DIRECTOR,

Prof. Dr. Petrescu Silvia

Regulamentul de Organizare si Functionare al Comisiei pentru Evaluarea si
Asigurarea Calita{ii din cadrul Colegiului National “Nicolae Balcescu™ din Braila este, in esentd,
o procedura de lucru si este conceput conform Ghidului Comisiei pentru evaluarea  si
asigurarea calitifii in unitdtile de invitimint preuniversitar - partea a I1-a, elaborat de
Agentia Romand pentru Asigurarea Calitatii in [nvatamantul Preuniversitar.

Structura formald a acestui document cuprinde:
e Dispozitii generale
e Obiectivele CEAC
e Structura organizatoricd a CEAC
e Functionarea CEAC
e Atributiile CEAC si ale membrilor CEAC
e Documentele elaborate de CEAC

e Dispozitii finale.
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Art. 1. Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (C.E.A.C.) in Colegiul National
*Nicolae Bilcescu” din Briila este un organism de asigurare internd a calitatii educatiei furnizate
de catre unitatea de invatimant. Prezentul Regulament s-a elaborat in temeiul prevederilor din:

o Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/04.07.2023

e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamant preuniversitar,
aprobat prin OME nr. 4183/04.07.2022, cu modificarile si completérile aduse prin OME nr.
4430/2023;

e Legea nr. 87/13.04.2006 pentru aprobarea O.U.G. nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea
calitatii educatiei, cu modificarile si completérile ulterioare;

e H.G. nr. 1258/18.04.2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
ARACIP, cu modificarile si completérile ulterioare;

e Ordonanta de urgentd nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

e Ordonanta de urgentd nr. 75/7.09.2011 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 75/ 2005 privind asigurarea calitatii;

o HG nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie si a
standardelor de acreditare si de evaluare extern periodica in invatamantul preuniversitar;

e Ghidul Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitafii in unititile de invatdmant
preuniversitar — partea a IT-a — publicat de ARACIP in iunie 2007;

e Ghiduri pentru aplicarea unitara a standardelor de evaluare — publicate de ARACIP in 2021;

e Strategia descentralizrii invatamantului preuniversitar, aprobatd prin Memorandum in
Sedinta de Guvern din 20 decembrie 2005;

e Legea Educatiei Nationale nr 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:;

e H.G. nr. 21/18.01.2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitatilor de invatamaént preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si
de evaluare periodica a unitatilor de invagamént preuniversitar;

e H.G. nr. 22/25.01.2007 privind aprobarea Metodologiei de evaluare institutionala in vederea

autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie;
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O.M. 5337/11.10.2006 privind aprobarea Codului de etici profesionala al expertilor in
evaluare si acreditare ai Agentiei Roméne de Asigurare a Calitatii in Invitamantul
Preuniversitar;

H.G. nr. 1534/2008 privind aprobarea Standardelor de referinta si a indicatorilor de
performanta pentru evaluarea i asigurarca calitatii in invatamantul preuniversitar;

Ordin nr. 4889/2006 privind generalizarea instrumentelor de asigurare a calitatii in IPT,
inlocuit cu Ordinul nr. 6308/2008;

OSGG nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/ managerial pentru entitatile
publice;

Anexele specifice fiecdrui nivel de invdtamént din cadrul OMECTS nr. 4688/29.06.2012
Standarde specifice de calitate;

OSGG nr. 200/2016 privind modificarea si completarea OSGG nr.400/2015.

Art. 2. Prezentul regulament stabileste modul de organizare si functionare al Comisiei pentru

Evaluarea si Asigurarea Calitatii din Colegiul National ,Nicolae Bilcescu” Briila, comisie

cu caracter permanent, care isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar.

Art.3. Regulamentul de organizare si functionare a comisiei, precum si strategia acesteia se

elaboreaza si se aproba de consiliul de administratie al unititii de invatamant, dupa consultarea

consiliului profesoral, a consiliului scolar al elevilor si a structurilor asociative ale parintilor.

Artd4. (1) Misiunea Comisiei este de a efectua evaluarea internd a calitdtii serviciilor

educationale oferite de Colegiul National "NICOLAE BALCESCU?”, cu scopul de:

a cuantifica capacitatea institutiei de a satisface asteptarile elevilor de la cele doua niveluri de
invatamant si standardele de calitate, prin activitati de evaluare;

a asigura beneficiarilor directi si indirecti, programe de studiu menite sa asigure informatii
sistematice, curente si credibile din domeniul stiintelor si educatiei;

a contribui la dezvoltarea unei culturi institutionale a calitatii in invatamantul preuniversitar;

a imbunatati calitatea intregii activitati din scoald;
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e a asigura informarea si a evalua gradului de satisfactie a tuturor actorilor educationali (elevi,

parinti, cadre didactice, corp profesoral, personal didactic auxiliar, comunitatea locald etc.);
e arevizui si optimiza politicile si strategiile educationale la nivelul institutiei de Invatamant.
o a raspunde cerintelor ARACIP propuse Ministerului Educatiei Nationale, prin promovarea

unor politici si strategii de permanentd ameliorare a calitétii invatamantului preuniversitar.

(2) in temeiul Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitafi

educatiei, intelegem:
a) Educatia se refera la programele si activitatile de formare academica sau profesionala initiala
si continua.
b) Organizatia furnizoare de educafie este 0 institutie de invatamant, o organizafie
nonguvernamentald sau o societate comerciala, care, potrivit statutului, desfdsoara activititi sau
programe legal autorizate de formare inifiala sau continua.
¢) Programele de studii concretizeaza oferta educationald a unei organizafii furnizoare de
educatie.
d) Beneficiarii directi ai educatiei sunt elevii, precum si persoanele adulte cuprinse intr-o forma
de educatie.
¢) Beneficiarii indirec(i ai educatiei sunt angajatorii, angajafii, familiile beneficiarilor directi,
intr-un sens larg, intreaga societate.
f) Cadrul national al calificarilor cuprinde in mod progresiv si corelat gradele, diplomele sau
certificatele de studiu care atestd nivelurile distincte de calificare, exprimate in termenii
rezultatelor in invitare. Cadrul national al calificarilor este comparabil si compatibil cu cel
european corespunzator.
g) ARACIP reprezinta Agentia Roména de Asigurare a Calitaii in invatamantul Preuniversitar.
h) Calitatea educafiei este ansamblul de caracteristici ale unui program de studiu si ale
furnizorului acestuia, prin care sunt satisficute asteptarile beneficiarilor, precum si standardele
de calitate.
i) Evaluarea calitdfii educatiei consti in examinarea multicriteriald a masurii in care o
organizatie furnizoare de educatie si programul acesteia indeplinesc standardele de calitate si de
referintd. Atunci cénd evaluarea calitdfii este efectuatd de insdsi organizatia furnizoare de
educaltie, aceasta ia forma evaluarii interne. Atunci cand evaluarea calitaii este efectuatd de o

agentie nationald sau internationala specializata, aceasta ia forma evaluarii externe.
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j) Asigurarea calitdfii educatiei este realizatd printr-un ansamblu de actiuni de dezvoltare a
capacitatii institutionale de elaborare, planificare si implementare de programe de studiu, prin
care se formeazi increderea beneficiarilor c# organizatia furnizoare de educatie satisface
standardele de calitate. Asigurarea calitafii exprimé capacitatea unei organizatii furnizoare de a
oferi programe de educatie, in conformitate cu standardele anuntate. Ea este astfel promovata
incat sa conduci la imbunétitirea continud a calitétii educatiei.

k) Controlul calitdii educatiei in institutiile de invatamant presupune activitifi si tehnici cu
caracter operational, aplicate sistematic de o autoritate de inspecfie desemnata pentru a verifica
respectarea standardelor prestabilite.

1) Imbunditdtirea calitdatii educatiei presupune evaluare, analizi si actiune corectiva continua din
partea organizatiei furnizoare de educatie, bazata pe selectarea si adoptarea celor mai potrivite
proceduri, precum si pe alegerea si aplicarea celor mai relevante standarde de referinta.

m) Criteriul se referd la un aspect fundamental de organizare si functionare a unei organizatii
furnizoare de educatie.

n) Standardul reprezintd descrierea ceringelor formulate in termen de reguli sau rezultate, care
definesc nivelul minim obligatoriu de realizare a unei activita{i in educatie.

0) Standardul de referintd reprezintd descrierea cerintelor care definesc un nivel optimal de
realizare a unei activitati de citre o organizatie furnizoare de educatie, pe baza bunelor practici
existente la nivel national, european sau mondial.

p) Indicatorul de performanyd reprezinta un instrument de masurare a gradului de realizare a unei
activitati desfasurate de o organizatie furnizoare de educatie prin raportare la standardele de
referinta.

q) Calificarea este rezultatul invatérii obfinut prin parcurgerea si finalizarea unui program de

studii profesionale.

Art. 5. Rolul Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii:

e realizeazi evaluarea internd, multicriteriald, a institutiei de invatimaént, a masurii in care
aceasta si programul sdu indeplinesc standardele de calitate;

e coordoneazi aplicarea procedurilor si activititilor de evaluare si de asigurare a calitatii;

e implementeaza sistemul de management al calitatii;



Inspectoratul Scolar Judetean Briila
Colegiul National ,,Nicolae Balcescu”
B-dul Alexandru Ioan Cuza Nr. 182
Tel/Fax:0239615333 E-mail:director@cnnb.ro
http://www.cnnb.ro
cod fiscal 4205475

I MINISTERUL EDUCATIEL NATIONALE

e claboreazi Rapoarte de evaluare internd privind calitatea educatiei furnizate de COLEGIUL
NATIONAL “NICOLAE BALCESCU?” pe baza standardelor, pe care le face publice;

e cvaluecaza, analizeazi si propune conducerii scolii actiuni corective continue, bazate pe
selectarea si adoptarea celor mai potrivite proceduri, precum si pe selectarea si aplicarea

standardelor de referinta cele mai relevante.

Art. 6. (1) Responsabilitatea principala a Comisiei este imbunitatirea calitatii educatiei prin
stabilirea unor actiuni si mecanisme institutionale si procedurale in directia dezvoltarii capacittii
de elaborare, planificare si implementare a programelor de studiu, menite sd satisfacd asteptarile
beneficiarilor.

(2) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanentd pentru Colegiul National
“Nicolae Bilcescu” si este centratd preponderent pe rezultatele invatarii.

(3) Comisia pentru Evaluarea $i Asigurarea Calittii este organizata si functioneaza in
conformitate cu legile, hotararile de guvern si a ordinelor de ministru privind calitatea educatiei
si in baza deciziei hotdrarii consiliului profesoral, prin decizia directorului.

(4) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii asigura aplicarea Strategiei de
evaluare interna a calitatii, elaboreaza si coordoneazi aplicarea procedurilor si activitatilor de
evaluare si asigurare a calititii, analizeaza rapoartele intocmite cu ocazia inspectiilor generale i
tematice si formuleazi propuneri de imbundtitire a calititii educatiei la nivelul unitatii de
invdtdmant.

(5) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii colaboreaza cu ARACIP, cu biroul
judetean pentru inspectie scolard si asigurare a calitdtii, cu consiliul de administratie, cu
structurile asociative ale péarintilor, cu consiliul scolar al elevilor si cu consiliul profesoral al

unitatii de invatamant.

CAPITOLUL AL I-LEA - Obiectivele

Art. 7. (1) Obiectivul major al conducerii in domeniul calitatii il constituie conceperea si

implementarea unui sistem de management al calitatii eficient, bazat pe o structurd
organizatoricd si a documentatiei corespunzitoare, care si permitd monitorizarea - evaluarea,
interventia corectiva — preventiva si imbundtitirea continua a calitatii.

(2) Obiectivele generale:
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- Corelarea politicii de asigurare a calititii in educatie cu orientdrile promovate la nivel national,
european si mondial
- Asigurarea predarii si invatarii calitate, in scopul dezvoltarii personale si profesionale a
elevilor
- Realizarea unui proces educativ de calitate
- Dezvoltarea unei culturi a calitifii in unitatea de invatimant atit la nivelul personalului
didactic cat si al elevilor

(4) in cadrul proceselor de prestare a serviciilor educationale, Colegiul National “Nicolae
Balcescu” Briila promoveazi urmitoarele principii de baza ale managementului calitatii, in
acord cu tendintele actuale la nivel european si international:
a) Focalizarea citre client si celelalte parti interesate: colegiul trebuie sd identifice cerintele
prezente si viitoare ale clientilor sai i ale celorlalte parti interesate de serviciile pe care le ofera,
asigurdnd satisfacerea lor integrala.
b) Leadership, care presupune: stabilirea unei viziuni clare privind viitorul unitatii; atitudine
proactivi si exemplu personal; intelegerea schimbarilor intervenite in mediul extern si raspuns la
aceste schimbari; asigurarea unui climat de incredere intre membrii comunititii colegiului;
incurajarea si recunoasterea contributiei fiecarei persoane; promovarea unei comunicari deschise
si oneste.
¢) Implicarea personalului, care presupune: punerea in valoare a competentelor, cunostintelor s
experientei in relatia cu clientii si cu celelalte parti interesate; impartasirea cunostintelor si a
experientei in cadrul colectivelor fiecarei entititi functionale; asumarea rdspunderii pentru
rezolvarea problemelor; implicare activd in identificarea oportunititilor de imbunatatire;
dezvoltarea unui spirit creativ in definirea viitoarelor obiective ale unitatii.
d) Abordarea procesuala a tuturor activitatilor, prin: identificarea si evaluarea datelor de intrare i
de iesire ale tuturor activititilor; identificarea interfetelor activitatilor cu entitédtile functionale;
evaluarea riscurilor posibile, a consecintelor si impactului activititilor asupra clientilor si
celorlalte parti interesate cu privire la activitatile respective; stabilirea clard a responsabilitétilor
si autoritdtii privind managementul proceselor.
e) Abordarea sistemici la nivelul conducerii, prin: integrarea proceselor care intervin in relatia cu

clientii si cu celelalte parti interesate, cu cele corespunzitoare activitatilor din interiorul unitatii



Inspectoratul Scolar Judetean Braila
Colegiul National ,,Nicolae Balcescu”
B-dul Alexandru Ioan Cuza Nr. 182
Tel/Fax:0239615333 E-mail:director@cnnb.ro

http://www.cnnb.ro

cod fiscal 4205475

MINISTERUL EDUCATIFI NATIONALE

(incepand cu definirea cerintelor referitoare la conducere, identificarea si asigurarea resurselor
necesare, desfisurarea proceselor, pini la evaluarea si analiza rezultatelor).

f) Imbunatitirea continua a calitdtii serviciilor educationale, prin: imbunatatirea continud a
calitatii tuturor proceselor; evaluarea periodica a criteriilor de evaluare stabilite, pentru a
identifica zonele in care trebuie ficute imbunititiri; imbunatitirea continua a eficacititii si
eficientei tuturor proceselor unitatii; promovarea activitatilor bazate pe prevenire; recunoasterea
contributiei fiecirui membru al colegiului in ceea ce priveste imbunatatirea continud a
proceselor.

g) Argumentarea cu date a deciziilor conducerii, prin: asigurarea unui sistem performant de
colectare a datelor si informatiilor considerate relevante pentru obiectivele stabilite; luarea
masurilor necesare pentru ca datele si informatiile sa fie suficient de clare, disponibile si
accesibile; analiza datelor si informatiilor utilizand metode corespunzatoare.

(5) Managementul calititii este descris prin urmatoarele criterii: a) strategii si proceduri
pentru asigurarea calitatii educatiei, inclusiv respectarea eticii si deontologiei; b) proceduri
privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si activitatilor desfagurate;
¢) proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii, inclusiv de catre elevi;
d) proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral; ¢) baza de date actualizata
sistematic, referitoare la asigurarea internd a calitatii; f) transparenta informatiilor de interes
public cu privire la programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
obtinute; g) functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei conform prevederilor

legale; h) acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare.

Art. 8. In vederea implementirii sistemului de asigurare a calitatii in Colegiul National ,,Nicolae
Bilcescu” Briila, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii are urmatoarele obiective
specifice:

a) elaborarea conceptuali a sistemului de asigurare a calitatii in sensul definirii structurii lui
organizatorice si functionale, precum si a modului de integrare a acestuia in managementul
strategic;

b) implementarea unui sistem de evaluare internd a calitétii proceselor didactice si de evaluare
externd, in vederea certificirii conformititii acestor procese cu standardele nationale, europene §i

cu cele internationale aplicabile;
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¢) stabilirea pachetului de misuri necesare pentru implementarea si consolidarea culturii calitatii:
d) definirea cerintelor calitative care vor fi stipulate in planul de calitate;

¢) diseminarea informatiilor cu privire la cultura calitatii;

f) initierea analizelor si evaludrilor pe baza criteriilor si indicatorilor de calitate recomandati;

g) asigurarea monitorizarii feed-back-ului din partea elevilor;

h) asigurarea monitorizarii feed-back-ului din partea angajatilor;

i) analiza rezistentelor obiective si subiective care pot fi generate de implementarea Sistemului
de Management al Calitatii si propunerea de solutii privind depagirea acestora;

j) evaluarea procesului de implementare a managementului calitatii $i propunerea de solutii
corective, daci acestea sunt necesare;

k) elaborarea strategiilor de audit intern si extern (din comunitate);

1) asigurarea transparentei necesare in ceea ce priveste modul de utilizare de catre colegiu a
resurselor financiare alocate de la buget si a celor proprii, pentru realizarea obiectivelor sale
privind serviciile educationale si cele de cercetare;

n) centrarea pe rezultatele invitarii, rezultate exprimate in termeni de cunostinte, competente
profesionale, valori si atitudini, care se obtin prin parcurgerea unui nivel de invatdmant, respectiv

a unui program de studiu.

Art. 9. (1) La nivelul Colegiului National ,.Nicolae Bélcescu” Briila fiinteazd Comisia pentru

Evaluarea si Asigurarea Calititii (numitd in continuare C.E.A.C.), organism colectiv de lucru
care identifica, analizeaza si propune solutii si decizii care privesc implementarea Sistemului de
Management al Calitatii la nivelul Colegiului.

(2) Consiliul de administratie al Colegiului National ,,Nicolae Balcescu” Braila
elaboreazi si adoptd Regulamentul de functionare a CEAC si Strategia de evaluare internd a
calitatii.

(3) Conduciatorul organizatiei este direct responsabil de calitatea educatiei furnizate de
unitatea de invitimant, C.E.A.C. nu este in relatie de subordonare fatd de conducerea scolii, ci in

relatie de colaborare.
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(4) La nivelul catedrei / comisiei / compartimentului / serviciului responsabilitatile
privind Sistemul de Management al Calitétii sunt:

a) seful de catedrii/ responsabilul comisiei metodice, in calitate de responsabil pentru
calitate, urmareste la nivelul catedrei atingerea obiectivelor generale si specifice privind
calitatea, instruirea personalului, planificarea si desfasurarea evaluarilor/ auditurilor interne /si a
evaludrilor individuale.

b) seful compartimentului/ serviciului administrativ are autoritatea si responsabilitatea

privind calitatea tuturor proceselor din cadrul sectorului administrativ respectiv.

Art. 10. (1). Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii din COLEGIUL NATIONAL
“NICOLAE BALCESCU?” Briila este alcatuitd din 7 membri.
(2). Componenta CEAC din COLEGIUL NATIONAL “NICOLAE BALCESCU”
Briila cuprinde:
e 3 reprezentanti ai corpului profesoral, alesi prin vot secret de cétre Consiliul Profesoral ;
e un reprezentant al sindicatului din institutie, desemnat de acesta;
e un reprezentant al elevilor, desemnat de Consiliul Elevilor;
e un reprezentant al parintilor, desemnat de Consiliul Parintilor;
e un reprezentant al Consiliului local, desemnat de acesta.
(3). Conducerea operativi a comisiei este asigurata de conducitorul organizatiei sau de
un coordonator desemnat de acesta din reprezentantii corpului profesoral.
(4). Membrii Comisiei nu pot indeplini functia de director, director adjunct sau membru
in Consiliul de Administratie in aceasta unitate de invatamant.
(5). Activitatea membrilor comisiei poate fi remuneratd, cu respectarea legislatiei in
vigoare.
Art.11. Conditiile care trebuie indeplinite pentru ocuparea functiilor de membru in cadrul
CEAC:
a) Pentru cadrele didactice:

a) bine pregitit profesional, titular al Colegiului National “Nicolae Balcescu” Braila, avand
cel putin gradul didactic 11 si calificativul “Foarte Bine” in ultimii 3 ani;

b) cu buni reputa reputatie in scoald si comunitate;

¢) cu rezultate obtinute de citre elevi si de citre sine, prin care a sporit prestigiul scolii;

d) deschis schimbiarilor, flexibil, receptiv la nou;

10
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e) adept al principiilor calititii, al muncii de calitate;

f) preocupat pentru asigurarea unor noi resurse educationale;
) bun organizator;

g) fire neconflictuald;

h) tinutd morala impecabila;

i) atasat de copii, comunicativ, empatic;

j) dispus la activitate suplimentara

k) incadrare in termene

1) cunostinte minime de operare pe calculator.

b) Pentru reprezentantul parintilor: sa aiba un copil, elev al colegiului.
Art.12. Procedura de alegere/desemnare a membrilor CEAC:
(1) Alegerea reprezentantilor corpului profesoral va respecta urmatoarea procedura:
a) in Consiliul Profesoral se fac propuneri, cu indeplinirea conditiilor prevézute in art. 11, lit. a
din prezentul Regulament.
b) consiliul Profesoral numeste o comisie de numdrare si validare a voturilor.
¢) alegerea membrilor CEAC se face prin vot secret, cu majoritate absoluta.
(2) Desemnarea reprezentantului sindicatului, al Comitetului de parinti, al Consiliului elevilor si
al Consiliului local.
a) consiliul de administratie solicita in scris organizafiei sindicale, Comitetului de parinti,
Consiliului elevilor si Consiliului local desemnarea reprezentantului sau;
b) organizatia sindicala, Comitetul de parinti, Consiliul elevilor si Consiliul local isi desemneaza
reprezentantii conform prevederilor statutare si comunica in scris conducerii unitdtii numele
acestora in termen de cel mult 15 zile de la solicitare.
(3) directorul emite deciziile de numire.
Art.13. (1). Durata mandatului Comisiei este de 1 an. Componenta comisiei poate fi modificata,
daca este necesar.

(2). Incetarea calititii de membru in CEAC se poate realiza in urmatoarele conditii:

e cerere personald motivata de renuntare a participdrii la aceastd comisie;
e pensionare/ transferare/ restrangere a activitatii din Colegiului National « Nicolae Balcescu »

Braila;
e dobandirea unei functii de conducere sau in consiliul de administratie;

e in cazul neindeplinirii in bune conditii a atributiilor din cadrul C.E.A.C.;
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e prin absenta nejustificati de la doud sedinte consecutiv sau de la trei sedinte intr-un an
calendaristic;

o daci se afld in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile, din diverse motive, pe o perioadd
mai mare de 90 de zile;

e in urma retragerii votului de incredere acordat de Consiliul profesoral ;

o incilcarea normelor etice si morale ale unui cadru didactic, incdlcarea codului
comportamental, codului civil sau penal;

e la savarsirea oricaror fapte de naturd sa atragd raspunderea disciplinara sau penald, cu
repercursiuni asupra prestigiului unitatii de invatdmant, ISJ Braila, ME si/sau ARACIP, dupd
caz.

(3) In cazul membrilor care isi intrerup raporturile de munca pe o perioadad determinata

(concediu medical, concediu pentru ingrijirea copilului mai mic de 2 ani, burse de studiu),

coordonatorul comisiei are dreptul de a numi prin delegatie un alt membru.

Art. 14. in cazul schimbarii prevederilor legislatiei in vigoare, Comisia pentru Evaluarea si
Asigurarea Calittii este obligatd sa se dizolve sau sé-si modifice componenta sau s se adapteze

noilor cerinte. Completarea CEAC se face conform regulamentelor in vigoare.

Art.15. (1) In functie de activitatile derulate, in cadrul C.E.A.C. se pot constitui subcomisii de
lucru speciale, in care pot fi incluse §i persoane ce nu sunt membre ale C.E.A.C.; subcomisia
este monitorizata de catre director, directorul-adjunct sau coordonatorul C.E.A.C.

(2) Programul, procedurile si instrumentele de lucru vor fi stabilite in prima sedinta si vor
supuse aprobarii directorului, directorului-adjunct sau coordonatorul C.E.A.C., dupa caz.

(3) Membrii subcomisiilor sunt alesi pe 1 an, la propunerea membrilor Comisiei, numirea

lor prin decizie ficandu-se tot de catre conducerea scolii.

Art. 16. (1) CEAC isi desfasoara activitatea Intr-un spatiu de lucru special destinat asigurat de
unitatea de invitdmant; acesta trebuie si fie echipat cu mobilier si echipamente de birotica,

necesare desfisurdrii activitatii si arhivari.
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(2) Unitatea de invatimant are obligatia de a asigura consumabilele (hartie xerox, CD-uri etc.)

Art. 17. (1) Comisia se intruneste in sedintd lunar, conform graficului, respectiv in sedintd
extraordinara, ori de céte ori este cazul, la cererea coordonatorului CEAC sau a doua treimi din
numarul membrilor séi.

(2) Sedintele ordinare ale C.E.A.C. sunt statutar constituite in cazul intrunirii a cel putin
doua treimi din totalul membrilor.

(3) In indeplinirea atributiilor sale, CEAC adopti hotérari prin votul a cel putin doua
treimi din numéarul membrilor prezenti. Hotararile CEAC se fac publice prin afisarea la loc

vizibil in cancelarie, respectiv pe site-ul colegiului.

Art. 18. Hotarérile C.E.A.C. se fac publice prin afisare la avizierul colegiului, prin postare pe
site-ul colegiului si prin trimiterea deciziilor catedrelor/ comisiilor metodice/ compartimentelor/

serviciilor ce trebuie sa indeplineasca aceste hotarari.

Art. 19. (1) Procedura de culegerea datelor privind activitatile desfasurate se va face prin:
a) aplicarea de chestionare directorilor, responsabililor comisiilor metodice, cadrelor didactice,
elevilor, parintilor, reprezentantilor comunitatii locale;
b) observarea activitatilor extrascolare;
¢) analiza documentelor scolare;
d) analiza rapoartelor catedrelor/ comisiilor/ compartimentelor din colegiu.
(2) Membrii C.E.A.C. nu pot efectua asistente la ore, aceastd activitate fiind in sarcina

directorilor si responsabililor catedrelor/ comisiilor metodice.

Art. 19. Activitatea membrilor C.E.A.C. poate fi evaluatd de cétre Consiliul de Administratie al
scolii, reprezentantii ISJ Bréila sau A.R.A.C.I.P., prin analiza planului operational propus, prin
analiza documentelor continute de dosarul comisiei, prin analiza raportului de evaluare internd a

calitatii, prin discutii directe cu membrii comisiei etc.
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Art. 20. Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii are urmatoarele atributii.

e coordoneazi aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, aprobate
de conducerea organizatiei furnizoare de educatie, conform domeniilor si criteriilor prevazute
de legislatia in vigoare conform urmatoarelor domenii si criterii:

A. Capacitatea institutionald (rezultata din organizarea interna si infrastructura disponibila,
definitd prin criteriile: a) structurile si procesele institutionale de tip managerial si
administrativ, care implica beneficiarii primari si alte parti interesate; b) baza materiala si
optimizarea utilizrii acesteia; ¢) resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane externe institutiei si din afara tarii, in conditiile legii; d) digitalizarea
proceselor institutionale).

B.  Eficacitatea educationald (care consti in mobilizarea de resurse cu scopul de a se obtine
rezultatele asteptate ale invitarii, este descrisa prin urmétoarele criterii: a) continutul si
relevanta programelor de studiu; b) invétarea, predarea si evaluarea centrate pe elev; c)
rezultatele invatarii; d) activitatea de cercetare stiintificd sau metodica, dupa caz; e)
dezvoltarea personald si profesionald a cadrelor didactice si elevilor, inclusiv prin
implementarea unor proiecte sau activitati de educatie nonformala si informala, respectiv
participarea in mobilititi de scurtd sau lungad durati; f) activitatea financiard a
organizatiel.)

C. Managementul calitatii, concretizat in urmdtoarele criterii: a) strategii si proceduri
pentru asigurarea calitdtii educatiei, inclusiv respectarea eticii §i deontologiei; b)
proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si
activititilor desfisurate; ¢) proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatirii, inclusiv de catre elevi; d) proceduri de evaluare periodicd a calitdtii corpului
profesoral; €) baza de date actualizatd sistematic, referitoare la asigurarea interna a
calititii; f) transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii
si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile obtinute; g) functionalitatea structurilor
de asigurare a calitatii educatiei conform prevederilor legale; h) acuratetea raportarilor

previzute de legislatia in vigoare.
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e claboreazi anual un Raport de evaluare internd privind privind calitatea educatiei in
organizatia respectiva. Raportul este adus la cunostinta beneficiarilor prin afisare/ publicare
si este pus la dispozitia evaluatorului extern.

e claboreaza o strategie care cuprinde cel putin urmatoarele directii: rezultatele invatarii,
reducerea analfabetismului functional, reducerea absenteismului, abandonului scolar si
parasirii timpurii a scolii, precum si promovarea excelentei;

e formuleazi propuneri de imbunatatire a calititii educatiei, pe care le prezintd conducerii
institutiei.

e aduce la indeplinire propunerile venite din partea ISJ Braila, ME si/sau ARACIP, privind
masurile de imbunititire si asigurare a calitatii in invatdmantul preuniversitar,

e coopereazi cu: Inspectoratul Scolar Judetean Braila, cu Agentia Romana pentru Asigurarea
Calitatii in Invatdgmantul Preuniversitar (ARACIP), cu alte agentii si organisme abilitate sau
institutii similare din tara ori din straindtate, potrivit legii.

In functie de activititile derulate, in cadrul CEAC se pot constitui si alte echipe de lucru

speciale.

Art. 21. Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii are urmatoarele atribufii specifice:

e Defineste, in mod explicit, valorile, principiile si indicatorii calitatii.

e Construieste, prin participare si dezbatere, consensul tuturor purtatorilor de interese (elevi,
parinti, cadre didactice, angajatori, administratie locala, alti reprezentanti ai comunitatii) in
privinta valorilor, principiilor si indicatorilor de calitate.

e Asiguri respectarea, in toate procedurile curente de functionare si dezvoltare, a valorilor,
principiilor si indicatorilor conveniti.

e Evalueazi impactul tuturor proceselor (inclusiv si mai ales al procesului de invitdmant) si
al activitatilor desfisurate in scoald asupra calitatii oferite si raporteaza in fata autoritatilor
si a comunitatii asupra modului in care a fost asiguraté calitatea.

e Propune misuri de optimizare/ crestere/ dezvoltare a calititii educatiei oferite de institutia
de invitimant — la nivel conceptual, al principiilor, indicatorilor, standardelor privind

calitatea, dar si a procedurilor curente care privesc functionarea si dezvoltarea scolii.
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e Detine toate materialele informative despre sistemul de management al calitatii transmise
in sistem si are obligatia de a prelucra informatia primitd si de a o disemina tuturor

beneficiarilor.

Art. 22. (1) Coordonatorul C.E.A.C. asigurd conducerea executivd a comisiei, conducerea
operativa fiind realizata de directorul Colegiului National “Nicolae Bélcescu™ Braila.

(2) Coordonatorul C.E.A.C. are urmétoarele atributii principale:

a) reprezinti C.E.A.C. in raporturile cu conducerea unitatii, 1.S.J. Briila, Ministerul
Educatiei Nationale, ARACIP, cu celelalte autoritati publice, cu persoanele fizice sau juridice
din tara si din striindtate, cu orice institutie, organism etc. interesat in domeniul de activitate al
comisiei cu respectarea prevederilor legale in acest sens;

¢) stabileste atributiile membrilor comisiei, de comun acord, in cadrul sedintei operative a
comisiet;

d) elaboreazi graficul anual de efectuare a monitorizarilor i a evaludrii in unitatea
scolard;

e) realizeaza informari privind monitorizarea, consilierea si indrumarea unitdii de
inva{admant;

f) informeazi conducerea unitatii, [.S.J. Briila, M.E. si ARACIP privind monitorizarile
efectuate la nivelul unitifii de invafimant, pe baza standardelor, standardelor de referinta,
precum si a standardelor proprii §i propune masuri ameliorative;

g) elaboreaza sinteze anuale ale rapoartelor de autoevaluare ale unitafii de invatamant si
ale activitatilor desfdsurate prin inspectie scolard si de evaluare institutionald de catre ISJ, pe
care le inainteaza atat directorului unitatii. Consiliului de Administratie, Consiliului Profesoral,
[SJ Briila, directiilor de specialitate din cadrul M.E. si ARACIP;

h) indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina sa de catre ISJ Braila, ARACIP sau

M.E.

Art. 23. Reprezentanti ai corpului profesoral, membrii Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitafii isi desfagoard activitatea conform atributiilor desemnate de coordonatorul
C.E.A.C., avand urmatoarele responsabilitafi:

a) elaboreaza politici si proceduri pentru domenii de activitate din cadrul colegiului;
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b) revizuiesc si optimizeaza politicile si procedurile elaborate;

c) elaboreazi fige si instrumente de evaluare;

d) reactualizeaza baza de date referitoare la asigurarea interna a calitétii;

¢) intocmesc note de constatare si propune masuri corective §i preventive;

f) participi la intocmirea documentelor de proiectare la nivelul C.E.A.C.

Art. 24. Reprezentant al pirintilor, membru, are urmatoarele atribufii principale:

Raspunde de raportul scoald — familie in cadrul procesului de evaluare si asigurare a calitatii;
Rispunde de elaborerea si aplicarea chestionarele parintilor;

Participa la intocmirea raportului anual de autoevaluare si elaborarea planurilor de acfiune si
de Tmbunatitire a calititii procesului de invatamant;

Participa la sedintele comisiei, lunar conform graficului, respectiv la sedintele extraordinare,

ori de céte ori este cazul;

Art. 25. Reprezentant al elevilor, membru, are urmitoarele atributii principale:

Raspunde de elaborarea si aplicarea chestionarelor elevilor;

Mentine legatura intre comisie §i colectivele de elevi;

Participa la intocmirea raportului anual de autoevaluare si elaborarea planurilor de actiune si
de imbunititire a calitatii procesului de invatamant;

Participa la sedintele comisiei, lunar conform graficului, respectiv la sedintele extraordinare,

ori de cate ori este cazul;

Art. 26. Reprezentant al sindicatului, membru, are urmatoarele atributii principale:

Mentine legitura intre Comisia de evaluare si asigurare a calitaii i membrii de sindicat;
Elaboreaza si aplica procedurile din cadrul planurilor de actiune si programelor de
imbunatatire ale scolii;

Participa la intocmirea raportului anual de autoevaluare si elaborarea planurilor de acfiune si
de Imbunatitire a calitdtii procesului de invatdmant;

Participa la sedintele comisiei, lunar conform graficului, respectiv la sedintele extraordinare,

ori de cate ori este cazul;
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Art. 27. Reprezentant al Consiliului Local, membru, are urmétoarele atributii principale:

e Mentine legitura intre Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii in Colegiul National
”Nicolae Balcescu” si Consiliul Local al municipiului Bréila;

e Participa la sedinfele comisiei, lunar conform graficului, respectiv la sedinfele extraordinare,
ori de cate ori este cazul;

e Participa la intocmirea raportului anual de autoevaluare si elaborarea planurilor de actiune i
de imbunatatire a calitafii procesului de invatdmant;

e Sprijind comisia in indeplinirea scopurilor si obiectivelor propuse pentru imbunatafirea

calitdtii procesului de invatamant.

mmm '{AL m“‘ Documentele ¢elavorate
Art. 28. Orice control sau evaluare externa a calititii din partea ISJ Brdila, M.E.N., AR.A.C.L.P.

se va baza pe analiza raportului de evaluare internd a activitatii din unitatea de invitdmant.
Comisia elaboreaza urmatoarele documente:

e Planul operational anual §i Planul de imbunattire a calitafii

e Raportul anual de evaluare internd a calitétii. Fise, declaratii de intenfie ale comisiilor de

specialitate din scoald, chestionare, ghiduri pentru interviu, ghiduri de observatie

Art. 29. Documentele Sistemului de Management al Calitatii sunt gestionate de Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitatii, fiind compuse din:

a) Regulament privind functionarea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii;

b) Strategia de evaluare internd a calitatii;

¢) Proceduri (manualul calitatii si ghidul);

d) Lista membrilor Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii;

e) Lista personalului responsabil privind calitatea pe catedre si servicii.

Art. 30. Membrii Comisiei elaboreazd si transmit in termenele prevazute toate documentele
solicitate de catre ISJ Briila si/sau ARACIP: fise de monitorizare internd, rapoarte de

autoevaluare anuale, planuri de imbunatatire etc.
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Art. 31. Coordonatorul Comisiei, de comun acord cu directorul unitdtii si cu membrii

Comisiei, stabileste responsabilitatile membrilor subcomisiilor de lucru.

Art. 32. Membrii Comisiei intocmesc Planul operational anual (derivat din strategia

aprobati), plan care va fi aprobat de catre Consiliul de administratie.

Art. 33. Conform planului operajional, membrii Comisiei elaboreazd formulare/fige-tip de
monitorizare a calitifii in scoald, procedurile necesare desfasurdrii acestui proces,
chestionare, modele de portofolii, modele de raportare a activitaii curente si alte documente

necesare.

Art. 34. Toate materialele elaborate vor cuprinde denumirea unitatii, denumirea Comisiei,

precum si numele si calitatea persoanei/persoanelor care au intocmit/elaborat documentul.

Art. 35. Tipuri de instrumente:

- Fise si instrumente de evaluare

- Declaratii de intentie ale comisiilor de specialitate din scoala

- Chestionare

- Ghiduri pentru interviuri

- Ghiduri de observatie

- Tipuri de proiecte

- Rapoarte scrise

- Fise de apreciere

- Plan operational

- Fise de analizd a documentelor scolii

- Obiecte concrete si rezultate “materiale™ ale proiectului

- Documente de politica educationala elaborate la nivel national, regional si local
- Standarde, metodologii, ghiduri de bune practice, alte instrumente privind evaluarea

institutional si asigurarea calitatii, elaborate la nivel national, regional si local
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Art. 36. (1) Regulamentul de Organizare si Functionare a Comisiei pentru Evaluarea si

Asigurarea Calitatii si modificarile lui se aproba de Consiliul de Administratie prin vot deschis,
cu majoritate simpla.

(2) Prezentul regulament de organizare si functionare poate fi modificat, completat si/sau
imbunatatit in functie de necesitatile ivite pe parcursul activitatii, cu aprobarea Consiliului de
Administratie al scolii.

(3) Din momentul aprobarii prezentului Regulament, se abrogd vechiul Regulament
C.E.A.C., aplicarea prezentului devenind obligatorie.

(4) Regulamentul va fi adus la cunostinta membrilor comisiei, cadrelor didactice,

elevilor, parintilor, autoritatilor locale, comunitatii si va fi afigat in loc vizibil.

Preluat spre operationalizare de C.E.A.C. :

Nr.crt. | Nume si prenume Semnatura

iy B ) e P R
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