Colegiul National ,,Nicolae Bilcescu” J8 MINISTERUL EDUCATIE!
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Colegiul National ,,Nicolae Bélcescu” din Braila organizeazi concurs pentru ocuparea pe
perioadid nedeterminati a functiilor contractuale de executie, vacante de:

1. PAZNIC - 1 post

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si indeplineasci
urméatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotérirea
Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificérile si completirile ulterioare:

a) are cetifenia roména, cetitenic a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are vérsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu,;

€) are o stare de s@ndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatii pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
ori contra autoritdtii, de serviciu sau In leg#itura cu serviciul, care impiedici infiptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs i a ocupiirii functiei
contractuale sunt:

Paznic:

- nivelul studiilor — studii mimin 10 clase ;
- vechime in specialitate — minim 1 an;

— atestat agent pazi si ordine;

- domiciliu stabil Tn municipiul Briiila,
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Concursul se va organiza conform calendarului urméitor:

DEPUNERE DOSARE : 15.04. -03.05.2022

Selectionare dosare: 04.05.2022,

Afisare rezultate selectionare dosare: 04.05.2022, ora 11,00

Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei dosarelor: 04, 05 202 orele 11,00-13,00
Afigare rezultate finale selectie dosare: 05.05.2022, ora 13,00,

PROBA SCRISA: 12.05.2022, incepand cu ora 11,00

Afisare rezultate inifiale proba scrisé: 12.05.2022, ora 12,00

Contestatiile cu privire la rezultatul probei scrise : 12.05.2022, orele 12,00-14,00.
Rezultatele dupé contestatii se vor afisa in data de 12.05.2022, ora 16,00

INTERVIUL :13.05.2022, incepénd cu ora 11,00

Afisare rezultate initiale interviu: 13.05.2022, ora 12,30

Contestatiile cu privire la rezultatul interviului : 13.05.2022, orele 12,30-13,30.
Solutionare contestatii interviu si

afisare rezultate finale concurs se vor afisa in data de 16.05.2022, ora 13,00,

NOTA:

- Sunt declarati admisi Ja interviu si la proba practici candidatii care au obtinut minimum 50 de
puncte la fiecare dintre aceste doud probe.

- Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba practica si
interviu.

- Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului final
al fiecirui candidat si a mentiunii ,,admis” sau respins”, prin afisare la sediul unitatii si pe pagina de
internet a colegiului.

- La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba practic,
iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu in
urma céruia comisia de contestatiec va decide asupra candidatului céstigitor.

B-dul Alexandru loan Cuza Nr.182 Cod postal: 810125 Tel/Fax: 0239615333 E-mailidirector@cnnb.ro  http://www.cnnb.ro



Colegiul National ,,Nicolae Bilcescu” g MINISTERUL EDUCATIEI

BIBLIOGRAFIE PAZNIC

1. Legea sdndtitii si securitatii in muncé nr.319/2006 cu modificirile si completirile ulterioare
Capitolul IV — Obligatiile lucritorilor.
Capitolul V — Supravegherea sénatatii.
Capitolul V1 - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor
Capitolul VIl — Grupuri sensibile la riscuri.
2. Legea nr.307/2006 cu modificérile si completarile ulterioare, privind apirarea impotriva
incendiilor ( Cap.l si ] sectiunea 1 si 6)
3. Legeanr.477 din 8 noiembrie 2004 privind codul de conduiti a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice — Cap.2 — Norme generale de conduita profesionala a personalului
contractual.
4. Legea 53/2003 actualizati- Codul Muncii ,,Rdspunderea disciplinard” (art.247-art.252)
5. Legea nr.40/2010 privind modificarea si completarea Legii nr.333/2003.
6. H.G.nr.301/2012-aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.333/2003.
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Atributii generale specifice postului de paznic (extras din fisa postului)

CONSEMNUL GENERAL AL PERSONALULUI DE PAZA

in timpul serviciului, personalul de pazi este obligat:

i 3

LA

k.

IL.

sd cunoascd locurile, punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului pentru a preveni
producerea oricaror fapte de natura sa produci prejudicii unitatii pazite;

séd pazeascd obiectivul, bunurile si valorile primite in paza si si asigure integritatea acestora;
sd permitd accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementirile si procedurile interne
ale conducerii;

si efectueze control la intrarea si iesirea din incintd, a persoadnelor, a mijloacelor de transport,
materialelor, documentelor si altor bunuri;

sé identifice, perchezifioneze §i s refind, pina la sosirea organelor de politie, persoanele
asupra cdrora s-au gisit bagaje sau obiecte ce prezintd suspiciuni de a produce evenimente
deosebite;

sd efectueze control la toate Incdperile din unitate si la exteriorul cladirii;

sd ingtiinfeze, de Indati, conducerea unitétii despre producerea oricirui eveniment in timpul
executdrii serviciului si despre masurile luate;

in caz de avarii produse la instalatii, conducte, retele electrice sau telefonice si in orice alte
imprejurdri care sunt de naturad s& produci pagube, si aduci de indati la cunostinta celor in
drept asemenea evenimente si si ia masuri imediat dupd constatare;

suna la 112 sau 0239.616000 si sa sesizeze polifia in legaturd cu orice fapté de
naturd a prejudicia patrimoniul unitagii;

sd poarte obligatoriu in timpul serviciului ecusonul si echipamentul din dotare;

sd nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice §i nici sd nu consume astfel de
bauturi in timpul serviciului;

sd nu absenteze fird motive gi fird sa anunte in prealabil conducerea unitatii despre aceasta;
sd execute orice alte sarcini care i-au fost incredintate potrivit planului de pazi si fisei postului.

1
In timpul executirii serviciului, personalului care asiguri paza unititii ii este interzis:
m.

sd doarmd, sd vind obosit la serviciu, s& primeasca vizite particulare in timpul serviciului, sa
foloseascéd mijloace de comunicare telefon, fax ce apartin obiectivului In scop personal;
sd pardseascd punctul de control - poarta acces cadre didactice sau incinta unitafii de
invataméant fard a fi inlocuit gi fird aprobarea conducerii acesteia.
Salariatul are obligatia sa semneze zilnic in condica de prezenta cu indicarea
intervalului orar in care se desfasoara programul de lucru.
In functie de nevoile specifice ale unitatii, salariatul se obliga sa indeplineasca si
alte sarcini repartizate de conducerea unitatii in conditiile legii .
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu,
stabilite prin fisa postului, atrage dupa sine sanctionarea legala.
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu,
stabilite prin fisa postului, atrage dupa sine sanctionarea legala.
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Colegiul National ,,Nicolae Bilcescu” B MINISTERUL EDUCATIE]

Dosarele pentru inscrierea la concurs se vor depune la sediul institutiei,
in perioada 15 aprilie 2022- 03 mai 2022

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va confine urméitoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs adresati conducitorului autoritatii sau institutiei publice

organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd
caz;

3. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicﬁ;

4. carnetul de munca sau, dupé caz, adeverinfele (REVISAL) care atesti vechimea in muncd,
in meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. atestat agent pazi si ordine;

6. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care
sd-] facd incompatibil cu functia pentru care candideaza si certificat de integritate
coniportamental;

7. adeverintd medicald care si ateste starea de snétate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitifile sanitare abilitate;

8. Curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numairul, data, numele emitentului gi
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are antecedente
penale, In cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pind la data desfésurarii primei
probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupi caz,
adeverintele care atesté vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificérii conformititii
copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se pot obtine la Colegiul National ,,Nicolae Bilcescu” din Braila, B-dul
ALLCuza nr. 182 Briiila, telefon/fax 0239615333 sau e-mail secretariat@cnnb.ro
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